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mener, at kommunalpolitikerne
har fokus pa virksomhedernes
problemer, mens nzesten lige
sa mange (34 %) er uenige.

Kommunalvalg 2025

Mere forstaelse for
erhvervslivets udfordringer

Virksomhederne er delte i vurderingen af, hvorvidt kommunalpolitikerne er optagede af erhvervslivets vilkar. 35 % mener,
at kommunalpolitikerne har fokus pd omradet, mens neesten lige s mange (34 %) er uenige. Nar det kommer til politisk
forstaelse for erhvervslivets konkrete udfordringer, er billedet mere kritisk: 46 % oplever, at kommunalpolitikerne mangler
kendskab til virksomhedernes stgrste udfordringer, og 23 % er enige i, at politikerne har den ngdvendige indsigt.

Jeg oplever, at kommunalpolitikerne Jeg oplever, at kommunalpolitikerne
generelt er optagede af at sikre gode generelt har forstaelse for og kendskab
rammevilkar for erhvervslivet til erhvervslivets storste udfordringer
46 %
34 % 35 %
31 % 31 %
23 %
Uenig Hverken Enig Uenig Hverken Enig
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Faellesskab og samarbejde er vigtigt

I hvilken grad har du tillid til, at kommunen lytter
til erhvervslivet i forbindelse med beslutninger,
der pavirker virksomhedernes vilkar?

Tilliden til, at kommunen lytter til erhvervslivet i beslut-
ninger, der pavirker virksomhedernes vilkér, er begraenset.
Knap hver fjerde svarer, at de i hgj eller meget hgj grad har
tillid til dette, mens 37 % har tillid i mindre grad eller

slet ikke.

Slet ikke

| mindre grad
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| meget hgj grad

AR o %
28 %
T a9 %
I, 18 %

B 6 %

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 %
Hvor vigtigt er det for din virksomhed, at kommunen sietikke [l 2 %
understotter faellesskaber og samarbejde mellem
borgere, virksomheder og civilsamfund? imindre grad [ 13 %
Samtidig tillegger mange virksomheder det betydning, I nogen grad _ 20 9
at kommunen understgtter faellesskaber og samarbejde
mellem borgere, virksomheder og civilsamfund. 63 % 1 hoj orac |, a4 0

vurderer, at det er vigtigt i hgj eller meget hgj grad,
mens 15 % finder det mindre vigtigt.

| meget hgj grad

I, 19 %
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Hvor vigtigt er det for din virksomhed
at bidrage til lokal trivsel og sammen-
hasngskraft, fx gennem partnerskaber,
uddannelse eller sociale initiativer?

Virksomhederne ser ogsé en rolle for sig selv i lokalsam-
fundet. 59 % vurderer, at det er vigtigt i hgj eller meget hgj
grad at bidrage til lokal trivsel og sammenheangskraft, fx
gennem partnerskaber, uddannelse eller sociale initiativer.
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Hvad gnsker erhvervslivet sig af
kommunalpolitikken de nzste fire ar?

@verst pa gnskelisten star bureaukratiet. 78 % af virk-
somhederne gnsker en reducering af sagsbehandlings-
tider og forenkling administrative processer. Dernaest
folger gnsket om en mere effektiv infrastruktur.

59 % af virksomhederne peger pa behovet for bedre
erhvervs-transport og grgn mobilitet, fx i form af veje,
trafikknudepunkter, cykelstier, kollektiv transport

og el-ladestandere.

@nsket om bedre gkonomiske rammevilkér og adgang
til kompetent arbejdskraft fylder ogsa pé erhvervslivets
gnskeliste. 47 % af virksomhederne gnsker lavere
kommunale skatter og afgifter, mens 41 % efterspgrger
et steerkere fokus pé at sikre kvalificeret arbejdskraft.
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af virksomhederne onsker en
reducering af sagsbehandlingstider
og forenkling administrative processer.

Hvilke omrader bor szerligt veere en politisk prioritet for kommunerne
de naeste fire ar for at skabe optimale vilkar for din virksomhed? (Top 5)

78 %
59 %
47 %
41 %
At reducere At sikre en effektiv At reducere At sikre
bureaukrati infrastruktur, bade til kommunale tilstreekkeligt
0g sags- erhvervstransport skatter og udbud af
behandlingstider og gren mobilitet afgifter kvalificeret
i kKommunen arbejdskraft
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37 %

At skabe attraktive
by- og handelsmiljger,
der understotter
lokal detailhandel
og serviceerhverv
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Kommunalpolitikernes fokus

Pulsmélingen viser, at der er et misforhold mellem
gnskerne og den oplevede politiske virkelighed.
Eksempelvis gnsker 78 % af virksomhederne en
reducering af sagsbehandlingstider og forenkling
administrative processer, men kun 42 % oplever,
at kommunalpolitikerne pa valg har fokus péa det.
Samtidig er 41 % direkte uenige i, at det er en
politisk prioritet.

Ogsa gnsket om effektiv infrastrukeur star hgjt

pa erhvervslivets liste (59 %), og her er der storre
sammenfald. 56 % oplever, at politikerne har fokus
pa omrédet. Det gor infrastruktur til det omrade, hvor
der er stgrst overensstemmelse mellem erhvervslivets
behov og den politiske opmerksomhed.

Nér det geelder skonomiske rammevilkér, er billedet
mere kritisk. 47 % af virksomhederne gnsker lavere
kommunale skatter og afgifter, men kun 28 % oplever,
at politikerne prioriterer det, mens 46 % er uenige.
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oplever, at kommunalpolitikerne
pa valg har fokus pa infrastruktur.
Det er det omrade, hvor der er storst

overensstemmelse mellem erhvervslivets

behov og den politiske opmaerksomhed.

Hvor enig/uenig er du i, at kommunalpolitikerne

pa valg har fokus pa felgende omrader?

At reducere kommunale skatter og afgifter

At reducere bureaukrati og
sagsbehandlingstider i kommunen

At understotte iveerksaetteri og veekst
i sma og mellemstore virksomheder

Geare det nemt for virksomheder at samarbejde med
jobcentre og andre kommunale tilbud om rekruttering

At styrke dialog og samarbejde mellem
kommune og erhvervsliv

At skabe attraktive by- og handelsmiljoer, der under-
stotter lokal detailhandel og serviceerhverv

At fremme gren omstilling og CO,-reduktion
i samarbejde med erhvervslivet

At sikre fleksible abningstider i daginstitutioner, sa det
fx er lettere at kombinere arbejdsliv og familieliv

At sikre en effektiv infrastruktur, bade til
erhvervstransport og gron mobilitet

At sikre tilstraekkeligt udbud af
kvalificeret arbejdskraft
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Erhvervslivets stgrste udfordringer lige nu

Administrative byrder og bureaukrati er den stgrste
udfordring for virksomhederne lige nu. 58 % peger
pa dette som et problem.

Ogsé lange sagsbehandlingstider fylder hos
virksomhederne, hvor 37 % angiver det som en af deres
stgrste udfordringer. 30 % oplever udfordringer med at
tiltreekke eller fastholde kvalificeret arbejdskraft, mens
26 % peger pé infrastruktur og transport.

De samme omrader gar igen blandt virksomhedernes
gnsker, hvor mindre bureaukrati, bedre infrastruktur
og adgang til arbejdskraft ligger hgjest pd gnskelisten.
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af virksomhederne anser admini-
strative byrder og bureaukrati som
den storste udfordring lige nu.

Hvilke af felgende omrader oplever du som din
virksomheds storste udfordringer lige nu? (Top 5)

60 %
) 58 %
50 %
40 %
37 %
30 %
30 %
26 %
20 %
10 %
O U/(
Administrative Lange sags- Vanskeligheder Udfordringer med
byrder og behandlingstider med at tiltraekke eller infrastruktur
bureaukrati (fx byggesager, fastholde kvalificeret og transport
miljggodkendelser) arbejdskraft
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Om undersggelsen

Som optakt til kommunalvalget 2025 har

PwC gennemfgrt en spgrgeundersggelse om
erhvervslivets forventninger og gnsker til valget.
400 virksomheder har deltaget i mélingen via en
online survey i perioden fra den 22. september til
den 29. oktober 2025.

Virksomhederne har svaret pd, hvilke temaer de
oplever, at kommunalpolitikerne har fokus p3, og
hvad de mener bgr vaere politiske prioriteter i de
kommende ar. Derudover har de angivet, hvilke
omrader der er vigtigst at styrke for at fremme et
sundt erhvervsliv, og hvilke forhold der har stgrst
betydning for deres virksomheds udvikling.

Kontakt os

Pernille Stokholm Bag
Partner
M: 5183 7948

Mads Peter Rostock Jacobsen
Partner
M: 2253 9252

Hvad er din primaere Hvor mange ansatte er der
funktion/titel? i din virksomhed/koncern?
Ledelse 50 %
(fx CEO,
CFO, CIO,
CCO eller
CTO) 40 % 37 %
34 %
30 %
Andet 2 9%
20 %
Med- 16 %
arbejder
10 % 7 %
18 % S %
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end 25 250 500 1.000

Hvad var jeres omsaetning i seneste regnskabsar?

Mindre end 50 mio. kr. [ 36 %
50-249 mio. k[N 22 %
250-500mio. . | >
501 mio. kr. til 5 mia. kr. _ 18 %
Over 5 mia. kr. _ 12 %
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