Tal og fakta

<> ERHVERVSMINISTERIET

Virksomhedsudvikling i hele Danmark

Virksomhedsudyvikling i hele Danmark 2024-2027 satter en ambitigs retning for indsatser, der
hjelper SMV’er i hele landet med at gge produktiviteten, omstille sig til en baredygtig fremtid og skabe nye
arbejdspladser. | en tid med geopolitiske opbrud, presserende behov for baeredygtig og teknologisk omstilling og
mangel pa kvalificeret arbejdskraft skal SMV’er og iverksattere have let adgang til relevante og vardiskabende
tilbud. Det er en kerneopgave for Danmark Erhvervsfremmebestyrelse, bl.a. i samarbejde med erhvervshusene.

Med strategien opstilles fire klare malsetninger med 12 tilhgrende nggletal for indsatserne. Af malsztningerne
folger det, at indsatserne |) skal understgtte virksomhedernes aktuelle behov og omstilling; 2) at de skal bidrage
til at styrke danske styrkepositioner; 3) at de skal vaere lette at finde og anvende for virksomhederne; og 4) at
de skal gavne hele landet. Realiseringen sker primart via syv signaturindsatser, som der udvikles og investeres
kontinuerligt i med udgangspunktet i tydelige udviklingsspor for de enkelte indsatser.

Figur 1: Strategiens mission,
malsaetninger og nggletal
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Effektfulde tilbud der mgder virksomhedernes behov i hele landet

Malene bygger videre pa erfaringer fra tidligere indsatser, der viser, at den danske indsats for
virksomhedsudvikling nar bredt ud i hele landet og skaber positive effekter for SMV’er og iveerksattere. Samtidig
er kendskabet til tilbuddene stigende blandt virksomhederne.

Der er arligt mere end 7.000 virksomheder fordelt over hele landet, der benytter Danmarks
Erhvervsfremmebestyrelsens indsatser, erhvervshusene mv., jf. figur |. Selvom der malt pa antal virksomheder
er flest virksomheder fra de stgrre bykommuner, sa er virksomheder fra landkommunerne relativt set
overrepraesenterede. Godt hver femte danske virksomheder er saledes lokaliseret i en landkommune, mens det
gaelder for cirka hver fierde bruger af virksomhedsudviklingstilbud.

Figur 1: Geografisk spredning af virksomheder, der har Tilbuddene har effekt pa arbejdspladser og vaekst
deltaget i virksomhedsudviklingstilbud fra 2019 til 2023 hos de danske SMV’er og iverksattere

Malinger viser, at det kan ses direkte pa
virksomhedernes udvikling og jobskabelse, nar de har

brugt de SMV- og ivaerksatterrettede indsatser.

Danmarks Erhvervsfremmebestyrelses hidtidige

indsatser har i gennemsnit bidraget til en meromsatning
efter to ar i deltagervirksomhederne pa 5 pct., svarende
til cirka 1,2 mio. kr. per virksomhed. Tilsvarende viser
malinger, at beskaftigelsen er cirka 7 pct. hgjere i
deltagervirksomhederne, end den ville have vearet, hvis
virksomhederne ikke havde deltaget. Det svarer til en
samlet beskaftigelseseffekt pa knap ét fuldtidsjob i
gennemsnit per deltagervirksomhed.

Tilsvarende effektmalinger viser, at erhvervshusene
lykkes med at lzfte omsatning og beskaftigelse i
vejledte virksomheder. Beskaftigelsen er knap 8 pct.
hgjere blandt virksomheder der har anvendt

erhvervshusenes tilbud om vejledning, svarende til en

beskeftigelseseffekt pa cirka ét fuldtidsjob per
virksomhed. Tilsvarende er omsatningen er vokset med 8 pct. mere end den ville have gjort uden
erhvervshusenes tilbud. Det svarer til en gennemsnitlig meromsatning pa godt 800.000 kr. per virksomhed.

Solidt og stigende kendskab til tilbud

Der er Igbende foretaget malinger af SMV’ernes kendskab til erhvervshusenes tilbud og de seneste malinger fra
2023 indikerer at kendskabet er stigende fra henholdsvis 33 pct. og 34 pct. i 2020 og 2021 til 45 pct. i 2023.
Samtidig viser forelgbige malinger af kendskabet til Danmarks Erhvervsfremmebestyrelses tilbud, at omkring 45
pct. af SMV’erne kender Virksomhedsprogrammet og/eller de nationale klyngeorganisationer, der er to af
Danmarks Erhvervsfremmebestyrelses store landsdakkende indsatser. Sa der er kendskab til centrale
verditilbud, men det er fortsat under halvdelen af virksomhederne, der kender en eller flere tilbud. Noget
strategien satter ambitiese mal for at gge over de kommende ar.



