
”Ofte er der en tendens til, at 
sygefravær bliver behandlet på 
individniveau. 
Det kommer til at handle om 
den enkelte medarbejder, som 
er blevet syg. 
Men der er stort behov for, at 
man går langt mere strategisk 
til sygefraværsarbejdet.”

- Birgitte Poulsen, sygefraværsekspert, Cabi

Gennemsnitlig antal sygedage

En lille andel udgør den  
største del af fraværet

20% af lønmodtagerne  

udgør 80% af fraværet

(Labriola, Work environment factors associated long-term  
sickness absence and return to work with, ph.d., 2006)

(Danmarks Statistik, 2015)

Virksomheder/ 
organisationer

Kommuner

Regioner

Stat

6,8 dage

13,0 dage

11,7 dage

7,8 dage

8,5
Alle sektorer  

(egen sygdom, 2015)

DAGE

ud af 10 har oplevet  
mentale helbredsproblemer* 
hos enten en kollega eller  
på egen krop
*stress, angst eller depression

(Måling for ’Sammen om mental sundhed’)
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