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OM UNDERS@GELSEN

| forbindelse med projekt “Folkeskolen.Vores.Hele livet” har Skolelederforeningen indledt et
samarbejde med Virksomhedsforum for Socialt Ansvar (VFSA).

Som et led i dette samarbejde har VFSA og Skolelederforeningen lavet en stikprgve blandt 305
skoleledere fordelt over hele landet pa tvaers af store og mindre skoler.

Skolelederne er blevet spurgt til hvordan det gar med samarbejdet mellem deres egen skole og
eksterne partnere — herunder virksomheder. Der er spurgt til samarbejdet generelt og til
samarbejdet omkring ikke-uddannelsesparate elever og udsatte elever.

Den fulde rapport og respondenternes besvarelser er ogsa tilgeengelig. Spgrgsmal til rapporten
kan rettes til Skolelederforeningen - Nils Vilsbgl pa tIf. 30568891

HOVEDKONKLUSIONER
| det fglgende fremlaegger vi det, vi ser som de otte mest centrale konklusioner.

Ganske kort opsummeret siger de, at skolerne er velvilligt indstillet overfor et gget samarbejde
med virksomheder. De ser en reekke alment dannende potentialer og szerligt i forhold til de ikke-
uddannelsesparate elever. | dag er virksomhederne ikke blandt de lokale aktgrer, skolerne
arbejder mest sammen med, men det er dem, som de har stgrst gnske om at pge samarbejdet
med.

Det, der kan spande ben for et sddant samarbejde er szerligt det at fa kontakt mellem skoler og
virksomheder, og det at fa samarbejdet passet ind i undervisningen pa en made, der |lgfter
elevernes kompetenceniveau pa den skala, de males pa i udskolingen, nemlig afgangsprgven.
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Konklusion nr. 1: DER ER POTENTIALE FOR MERE SAMARBEJDE

Total 213

[ ] | mindre grad
et Ikke

Til spgrgsmalet ”I hvor hgj grad har din skole det seneste ar samarbejdet med fglgende aktgrer:” er
virksomheder og humanitaere organisationer dem, de danske folkeskoler har arbejdet mindst sammen
med. Idraetsforeninger og kulturinstitutioner ligger derimod i front. En arsag til dette kan veere, at det er
sveert for skolen at ga ud og etablere et samarbejde der, hvor der ikke er en direkte fagtilknytning. For det
betyder noget, seerligt i overbygningen, hvad fagleererne kan forsvare at bruge tid pa.

Konklusion nummer 2: VIRKSOMHEDERNE ER DEM, SKOLERNE HELST VIL SE MERE TIL
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gymnasier. herunder humanitaere institutioner.
organisationer.

Laesevejledning: Respondenterne er blevet bedt om, at prioritere aktérer og forhoid fra 1 til 6. | ovenstdende fremstilling er en 1. prioritet "vekslet” til 6 point, en 2. prioritet til 5
point, en 3. prioritet til 4 point. en 6. prioritet til 1 point.

Virksomheder er skoleledernes f@rsteprioritet i besvarelsen af spgrgsmalet ”Hvilken af disse aktgrer vil | pa
din skole prioritere at arbejde mere sammen med, end | ggr nu.”
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Konklusion nummer 3: EN MULIGHED FOR AT L@FTE ELEVERNES KOMPETENCER
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Det understgtter en Det udvikler Det bidrager til at Det skaber positiv Det udvikler Det ager elev-
varieret skoledag. elevernes kvalificere elevernes omtale af skolen. medarbejdernes spgningen til netop
kompetencer. uddannelsesvalg. kompetencer. din skole.

Laesevejledning: Respondenterne er blevet bedt om, at prioritere aktgrer og forhold fra 1 til 6. | ovenstdende fremstilling er en 1. prioritet “vekslet” til & point, en 2. prioritet til 5
point, en 3. prioritet til 4 point. en 6. prioritet til 1 point.

Til spgrgsmalet "Hvilken betydning mener du, det har for din skole, at | har lokale samarbejder” ser vi, at en
varieret skoledag, som er et omdrejningspunkt i folkeskolereformen, er den stgrste gevinst. Men ogsa et
kompetencelgft fra lokale samarbejder til elever er en gevinst i skoleledernes gjne. Virksomhederne skal
altsa bade kunne bidrage til en varieret skoledag og Igfte elevernes kompetencer (vaere fagligt relevante).

Konklusion nummer 4: DET MA GERNE VARE NEMT — OG FAGLIGT RELEVANT
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Total 194
[ ] | meget hej grad [ ] | mindre grad
I hgj grad Slet ikke
[ ] I nogen grad

Til spgrgsmalet ”I hvor hgj grad har din skole lavet fglgende typer samarbejder med virksomheder
pa 7-10. Klassetrin de seneste to skolear” er topscoreren det relativt uforpligtende
virksomhedsbesgg. Her kraever det en dybere involvering fra begge parter, hvis virksomhederne i
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hgjere grad skal blive fagligt relevante og fa lov at byde sig til med det kompetencelgft af eleverne,
de kan give.

Konklusion nummer 5: EN S£ARLIG MULIGHED FOR DE IKKE-UDDANNELSESPARATE ELEVER
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Knap halvdelen af undersggelsens skoleledere gnsker i hgj eller meget hgj grad et gget
samarbejde med lokale virksomheder malrettet elever i 7.-10 klasse. Denne andel stiger til knap
tre fjerdedele, nar vi spgrger om gnsket til et gget samarbejde omkring ikke-uddannelsesparate og

seerligt sarbare elever i samme klassetrin.

Konklusion nr. 6: FIND DEN RETTE VEJ IND | ET SAMARBEJDE

48.4%
172% m 2.2%
10.9%
— R - - [

100%

Ungdommen Den enkelte Den enkelt eSkoIeledelse Den Social eller  Ensa&rlig Ungdomssko Ingenfast  Andre
faglrer.  kKontaktiazrer kommunale arbejdsmark Kkoordinator len koordinator
uddannu\ses (Klasselarer skoleforvaltn edsafdelinge pa skolen
vejledning ) ing n

Undersggelsen viser, at det er forskelligt, hvem der koordinerer virksomhedssamarbejder for hele
klassen, og hvem der koordinerer for de ikke-uddannelsesparate og seerligt sarbare unge.

Vejen ind til sidstnaevnte gar oftest gennem UU-vejlederen, og dette vil ogsa vaere en god indgang
for den virksomhed, som gerne vil byde ind.
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Hvad angar de hele klasser og skolen som helhed, ser billedet noget mere sammensat ud. Dette
skyldes dels at vejledningsforpligtelsen over for de uddannelsesparate elever ikke leengere ligger

hos UU. Det betyder, at den enkelte faglzaerer, kontaktlaerer og skoleleder og disses netvaerk i
hgjere grad kommer i spil.
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uddannelses (klasselaerer skoleforvaltn arbejdsmark pa skolen
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Konklusion nr. 7: SAMARBEJDE GIVER VIGTIGE — MEN IKKE MALBARE — KOMPTENCER
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Det vil gge elevens  Detvil give eleven et Det vil f3 elevens Det vil gge Det vil gge elevens  Det vil give eleven et Det vil vaere et
viden om sin fagligt og socialt Ieft.  @jne op for lokale se@gningen til de tilknytning til bedre resultat ved hyggeligt indslag i
omverden. job- og tekniske og lokalomradet. afgangspraven. skolehverdagen
karrieremuligheder. erhvervsrettede ("sodavandsbeseg").
ungdomudd.
L ji i Ry dent er blevet bedt am, at prioritere aktgrer og forhold fra 1 til 7. | avenstdende fremstilling er en 1. prioritet “vekslet” til 7 point, en 2. prioritet til 6 paint, en 3.
priaritet til 5 point. en 7. priaritet til 1 point.

Et gget samarbejde mellem virksomheder og 7.-10. Klasse vil efter skoleledernes mening kunne
bidrage til at gge elevernes viden om deres omverden, give dem et fagligt og socialt Igft og abne
elevernes gjne for lokale job- og karrieremuligheder. Alt sammen relevant for det, vi skal leve af i
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fremtiden. Interessant er ogsa koblingen mellem gget samarbejde og gget sggning til de tekniske
og erhvervsrettede uddannelser, der far brug for mere medvind og tilgang de kommende ar.
Men selvom samarbejdet altsa kan give vigtige kompetencer, er det ikke de kompetencer,
eleverne males pa til afgangsprgven, som er primaert fokus i udskolingen. Det taler imod, at
virksomhedssamarbejder bliver noget, skolerne vil opprioritere — med mindre der kan integreres
en faglig relevans, som kan overfgres direkte til afgangsprgve-pensum.

Konklusion nummer 8: KOORDINERING, KONTAKT OG TID ER DEN ST@RSTE UDFORDRING

Til spgrgsmalet “Hvad er den stgrste udfordring i forbindelse med at etablere samarbejder
malrettet elever i 7.-10. Klasse” svarede skolelederne (som kunne valge flere muligheder) at de
tre stgrste udfordringer er tidsforbrug til koordinering, at fa etableret kontakt til virksomheden —
og prioritering af undervisningstid. De to fgrste haenger naturligt sammen — for er der ikke noget
netveerk eller nogle faste procedurer, vil det tage leengere tid bade at fa kontakt og aftale rammer
med en virksomhed. Den sidste pointe ligger i forleengelse af konklusion nummer 7 — der skal vaere
en faglig relevans, der kan aflaeses pa afgangsprgveresultatet, for at blive prioriteret.



