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Vikar Region Midt 

VRM
Kompetente og konkurrencedygtige vikarløsninger 

–

 det bedste alternativ til fast personale
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Vikar Region Midt - VRM
• Danmarks største regionale vikarbureau

• Regionsrådsbeslutning i 2008/2009

• Leverer i dag vikarer til somatiske og 
psykiatriske hospitaler samt Socialområdet i RM

• Administrerer vikarer for Præhospitalet

• Non-profit regionalt vikarbureau

• Finansieret via mindre grundbudget og salg

• Udbud hvert 4. år – Nye samarbejdsaftaler pr. 
04.09.23 med Powercare, Pareta og MG-V

• Årlig omsætning på cirka 155 millioner

• Refererer til AUH, Hospitalsdirektør Thomas Balle

• Vikarbureauchef

• 7 funktionsledere med hver deres kundeområde 
og vikargrupper

• Stab på 4 medarbejdere. Tæt samarbejde AUH 
og Koncern HR

• 10 administrative sygeplejersker, der booker

• Bookingen åbent alle årets dage kl 6-24

• 5-7.000 bestillinger pr. måned

• Dækning 80 % i 2023, 85% til og med august 
2024

• Cirka 1.700 tilknyttede vikarer

FAGGRUPPER
sygeplejersker - social- og sundhedsassistenter – sygehjælpere – ergoterapeuter – sygeplejestuderende – medicinstuderende – 
ergo- og fysioterapeutstuderende – pædagoger – omsorgsmedhjælpere – lægesekretærer – ambulancebehandlere – ambulanceassistenter – paramedicinere – ST-reddere 

Samarbejde på tværs

REGION MIDTJYLLANDS TILGANG TIL BRUGEN AF VIKARER (I PRIORITERET RÆKKEFØLGE)

Øvrige regioner
• Alle regioner har interne vikarbureauer

• Alle på nær Region Hovedstaden har noget á la RM

• RH har det ude på hospitalerne

• VRM er det største – flest bestillinger og største omsætning

Organiseringen i VRM giver en stor fleksibilitet ift. at dække på tværs af regionen

Hvorfor VRM?

• Vi har styr på vikarkvaliteten

• Vi har styr på vikarprisen

• Vi bruger vores vikarressourcer på 
tværs af regionen

• Vi har gode og ordnede forhold for 
vores vikarer

• Vi har (arbejder hen imod) compliance 
ift. udbudsregler

• Vi modvirker bevægelse mod vikarjobs

1. Stillinger besættes så vidt muligt med fastansatte medarbejdere frem for vikarer

2. Som supplement til VRM kan afdelingerne bruge lokalt tilknyttede timelønsansatte

3. Regionshospitalet Gødstrup har fortsat egen vagtliste

4. Vikarer tilhørende en faggruppe, der administreres af VRM, bestilles hos VRM. VRM formidler regionale vikarer og vikarer fra eksterne vikarbureauer, som 
regionen har indgået aftale med på baggrund af et udbud

• Samarbejder med tre brugergrupper – Somatik – Psykiatri – Socialområdet

• Samarbejder siden februar 2023 også med Præhospitalet

• Vi understøtter og supporterer afdelinger og institutioner med vikarløsninger

• Høj grad af personaleledelse og stor arbejdsmiljøindsats for vikarer
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