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FORORD
UDDANNELSESANALYSE 2023

| Region Sjaelland er vi stolte af vores kloge hoveder og kloge haender. Vi har
mange tusinde unge, der hvert ar springer ud med studenterhuer pa hovedet
med band i alle farver. Hvert ar bliver der uddelt svendebreve pa tvaers af
regionen til talentfulde mennesker, som bidrager med handvark af hgjeste
karakter. Mange uddanner sig pa én af regionens videregaende
uddannelsesinstitutioner, der sikrer dygtige medarbejdere til de offentlige
velfaerdsomrader og private virksomheder. Vi er stolte af alle som én.

Pa flere parametre gar det godt i Region Sjeelland. Vi er den region med den
stgrste andel faglaerte i Danmark, og vores byer og landomrader oplever en
positiv tilflytning. Mange unge flytter stadig ud af regionen, nar de skal
uddanne sig. Men i Uddannelsesanalyse 2023 kan vi se, at mange flytter tilbage
igen, nar de er blevet zldre og har stiftet familie. Vi byder dem hjertelig
velkommen og er glade for, at Region Sjzelland er en region, som er attraktiv at
bo, leve og arbejde i.

Men vi har ogsa udfordringer i Region Sjelland. Uddannelsesniveauet er
fortsat lavt, og vi har meget arbejde foran os for at sikre mere uddannelse til
flere. Der er for mange unge voksne, som aldrig kommer i uddannelse eller ind
pa arbejdsmarkedet. Teet pa en tredjedel af de unge har ikke en
kompetencegivende uddannelse, og vi er langt fra 2030-malsaetningen om, at
90 pct. af en ungdomsargang skal have en ungdomsuddannelse, nar de fylder
25 ar.

Det er en udfordring, vi ma og skal knaekke — bade fordi uddannelse er en
afggrende faktor for den enkelte borgers liv og muligheder, men ogsa fordi de
regionale virksomheder efterspgrger mere kvalificeret arbejdskraft.

| Regionsradet har vi derfor prioriteret indsatser, der skal sikre, at flere af de
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unge voksne mellem 20 og 30 ar kommer i uddannelse og beskzeftigelse —
seerligt inden for velfaerdsuddannelser og erhvervsuddannelser, hvor der er
gode jobmuligheder i Region Sjlland.

Danmark og hele Europa ser ind i en fremtid med faerre unge og flere ldre. |
2030 har vi 18% feerre unge i alderen 15-17 ar i Region Sjlland end i dag. Det
udfordrer sggningen til ungdomsuddannelserne i dele af regionen, og
konkurrencen om nyuddannede medarbejdere bliver stgrre hos
virksomhederne.

For at Igse rekrutteringsudfordringerne ma vi indstille os p3, at uddannelse er
for bade unge og voksne, og noget vi ggr hele livet. Virksomheder har behov
for, at deres medarbejdere kan opkvalificere eller efteruddanne sig. Borgere i
arbejde har brug for nye faerdigheder eller et kursskifte, hvis deres
kompetencer ikke lengere matcher efterspgrgslen. | Regionsradet har vi derfor
sat os for at bidrage til udviklingen af uddannelser til borgere i arbejde.

Udfordringerne er mangeartede og komplekse. Men vi tror pa, at vi i
feellesskab pa tveers af uddannelsesinstitutioner, arbejdsmarked, kommuner og
region star staerkt i jagten pa at finde Igsningerne. Vi haber, at
Uddannelsesanalyse 2023 kan danne et steerkt grundlag for dette fortsatte
arbejde.

God lzaeselyst. Pa vegne af Region Sjeelland
Heino Knudsen, regionsradsformand

Christian Wedell-Neergaard, formand for Udvalget for Regional udvikling,
uddannelse, kollektiv trafik og internationalt samarbejde
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Dette indledende kapitel af Uddannelsesanalysen har til formal at Figur 1.1: Forsgrgelsesgrundlaget for borgerne i Region Sjeelland

vise et aktuelt billede af de demografiske og sociogkonomiske Kilde: Danmarks Statistik (RAS209).

forhold i Region Sjzelland. Kapitlet beskriver saledes bade regionens Note: Figuren viser fordelingen af borgere mellem 16 og 66 dr i fire forsgrgelseskategorier for hhv. hele landet,
borgere og arbejdsma rked gennem det nyeste tilgaengelige Region Sjeelland og kommunerne i Region Sjeelland i 2020 (det nyeste tilgaengelige data i Danmarks Statistik).

registerdata.
m Offentlig forsgrgelse M Beskaeftigede W Uddannelse m @vrige uden for arbejdsstyrken

| fjerde kvartal af 2022 bor der i alt 848.626 borgere i de 17

kommuner, som samlet udggr Region Sjlland. Borgere i alderen Hele landet 3.774.765 16% 73% 7% 4%

16 til 66 ar udggr 62 pct. af den samlede befolkning i Region

Sjeelland. Disse borgeres forsgrgelsesgrundlag er illustreret i figuren

til hgjre, der viser borgernes forsgrgelsesgrundlag i hver af Region Region Sjeelland  522.879 18% 73% 6%3%

Sjeellands kommuner, Region Sjzllands samlet og i hele Danmark.

Fordelingerne er baseret pa nyeste data fra 2020.

Solrgd 14.338 11% 80% 5%3%

Pa regionalt plan ses det, at lidt under tre fierdedele (73 pct.) af Lejre 16.996 13% 78% 6%3%
borgerne i alderen 16 til 66 ar er i beskaeftigelse. Det er et fald pa 1

procentpoint i forhold til aret inden. Derudover ses det, at 18 pct. af
regionens borgere modtager offentlig forsgrgelse, mens 6 pct. eri Greve 30.925 14% 78% 5% 4%
gang med at uddanne sig. De resterende 3 pct. befinder sig uden for

Roskilde 56.835 13% 76% 8%3%

. . o K 114 15% 75% 6% 4%
arbejdsstyrken og tzeller blandt andet hjemmegaende forzeldre vee 39 - - —
samt unge, der forsgrges af deres foraeldre. Ringsted 22.825 15% 75% 6% 4%

) ) Sorg 18.857 16% 74% 6%3%
Generelt flugter fordelingen af borgernes forsgrgelsesgrundlag i
Region Sjeelland med resten af landet. | Region Sjzelland ses dog en Stevns 14.005 16% 76% 4%3%
lille overvaegt af borgere pd offentlig forsgrgelse sammenlignet med Faxe 23.182 17% 75% 59 4%
hele landet.
Holbaek 45.414 17% 74% 6%3%
Ser man pa, hvordan borgernes forsgrgelsesgrundlag fordeler sig i Nzestved 52.777 18% 73% 6%3%
Region Sjllands kommuner, ses et geografisk mgnster: Kommuner
g. J £e08 e . Slagelse 50.526 20% 70% 7%3%
beliggende laengst fra Kgbenhavn oplever lavere beskaeftigelse og
flere borgere pa offentlig forsgrgelse sammenlignet med Kalundborg 29.865 21% 70% 6%3%

kommunerne beliggende taettere pa Kgbenhavn. | Solrgd, Lejre,
Roskilde og Greve er faerre end 15 pct. af borgerne mellem 16 og 66
ar pa offentlig forsgrgelse. Modsat er 29 pct. af borgerne i Lolland Guldborgsund 36.624 22% 69% 6%3%
kommune samt 22 pct. af borgerne i Guldborgsund og Odsherred Odsherred 19.148 22% 70% 5o, 4%
kommune pa offentlig forsgrgelse.

Vordingborg 27.323 21% 70% 6% 4%

Lolland 24.125 29% 63% 5%3%

Grundet afrunding summerer nogle procentsatser ikke til 100 procent.



| figur 1.2 kan man se borgerne i Region Sjeelland inddelt efter fire
udvalgte sociodemografiske parametre: alder, oprindelsesland,
indkomst og uddannelsesniveau.

Ud af regionens borgere er 15 pct. unge mellem 16 og 29 ar. Det
er en del mindre end pa landsplan, hvor den tilsvarende
aldersgruppe udggr 18 pct. af den samlede befolkning. En drsag
til, at andelen er tre procentpoint lavere, kan findes i, at Region
Sjeellands unge ofte flytter til andre regioner eller byer i eller
omkring hovedstadsomradet med henblik pa at studere.

Som det fremgar af figuren, har 89 pct. af borgerne i Region
Sjeelland dansk herkomst. Den naeststgrste gruppe af borgere er
af ikke-vestlig herkomst (7 pct.), mens den mindste andel borgere
udggres af vestlige indvandrere.

Figur 1.2 viser ogsa den gennemsnitlige disponible indkomst for
borgere i Region Sjelland og hele landet. Borgernes disponible
indkomst daekker over, hvad en borger har til boligudgifter,
forbrug og opsparing efter skat og rentebetaling. En borger i
Region Sjaelland har i gennemsnit 21.605 kr. til radighed
manedligt. Pa arsbasis svarer dette til 259.258 kr. Sammenlignet
med den gennemsnitlige disponible indkomst pa landsplan er den
manedlige indkomst 675 kr. mindre for en borger i Region
Sjeelland.

Nederst i figur 1.2 kan man se fordelingen af den hgjest
gennemfgrte uddannelse for borgerne i Region Sjzelland
sammenlignet med hele landet og de fire gvrige regioner. Den
stgrste gruppe af borgere i Region Sjzelland er ufaglzerte, som
udggr 38 pct. Dernaest de fagleerte med en erhvervsuddannelse,
som udggr 34 pct. Kigger man pa de gvrige regioner, fglger deres
uddannelsesfordeling samme mgnster. Andelen af borgere med
en lang videregaende uddannelse er kun omkring halvt sa stor i
Region Sjelland som for hele landet. Andelen i Region Sj=lland er
dog pa niveau med andelen i bade Region Syddanmark og Region
Nordjylland.

Figur 1.2: Sociodemografi i Region Sjzelland
Kilde: Danmarks Statistik (FOLK1E, HFUDD11 og INDKP109).

Note: Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget. Indkomst viser den gennemsnitlige disponible indkomst.
Alder og herkomst er opgjort pr. 2022. Indkomst og uddannelsesniveau er opgjort pr. 2021.
Uddannelsesniveau er opgjort for befolkningen mellem 15 og 64 dr.

INDKOMST

Hele landet

kr. 22.280
0-15 ar 16-294r  30-66ar  67+4ar pr. mdr.
(141.996) (124.047) (404.956) (177.627)
17% 15% 48% 21% .
Region
OPRINDELSESLAND Silland
kr. 21.605
pr. mdr.
............................. F)
Danmark Ikke-vestlig Vestlig
(755.239) (61.712) (31.675)
89% 7% 4%
UDDANNELSESNIVEAU
(36.129)
(79.676)
(27.115)
mLVU
(173.437)
 MVU
m KVU
M Fagleert
(191.372)
m Ufagleert

Region Hele landet Region Region Region Region
Sjeelland Syddanmark Nordjylland Midtjylland Hovedstaden

KVU = Kort videregdende uddannelse | MVU = Mellemlang videregdgende uddannelse | LVU = Lang videregdende

Fagleerte daekker erhvervsuddannelserne. Ufaglaerte daekker gymnasiale uddannelser og grundskoleuddannelse.
Grundet afrunding summerer nogle procentsatser ikke til 100 procent.



De fglgende fire kapitler praesenterer en raekke detaljerede nggletal for uddannelsesomrddet i Region Sjzelland.
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KAPITEL

Kapitel 2 fokuserer pa de unge
i Region Sjallands
uddannelsessystem. Kapitlet
ser naermere pa de unges
sggemgnstre og hvor mange
unge, der gennem uddannelse
opnar erhvervskompetencer.
Kapitlet beskriver bade
forskellene mellem Region
Sjeellands kommuner og
sammenligner hele Region
Sjeelland med billedet pa
landsplan og for de gvrige
regioner.
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KAPITEL

Kapitel 3 stiller skarpt pa de
unge, der befinder sig pa
kanten af uddannelsessystemet
og arbejdsmarkedet. Kapitlet
belyser hvor mange af de unge,
der er pa overfgrselsindkomst,
og hvor stor en andel af disse
unge der vurderes
uddannelses- eller jobparate.
Ligesom kapitel 2
sammenligner kapitel 3 ogsa
forskellene mellem bade
Region Sjzellands kommuner og
mellem Region Sjzelland og
hele landet.
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KAPITEL

Kapitel 4 omhandler de unges
bevaegelser omkring
uddannelsessystemet. Disse
bevaegelser deekker bade,
hvordan de unge flytter
mellem bopzele i landet, og
hvordan unge bevaeger sig fra
ungdomsuddannelsessystemet
til videre uddannelse,
beskaeftigelse eller ledighed.
Endelig indeholder kapitlet en
sammenligning af de unge, der
flytter henholdsvis til og fra
Region Sjzelland for at
pabegynde en uddannelse.

UDDANNELSESANALYSE 2023
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KAPITEL

Kapitel 5 udggres af
Uddannelsesanalysens arlige
saertema. | ar stiller kapitlet

skarpt pa de unge voksne i
Region Sjzelland, der har
grundskolen som hgjest

fuldfgrte uddannelse. Analysen
beskriver denne gruppe af unge

voksne via en raekke
registerstatistikker og bruger

ogsa kvalitative interviews til at

komme narmere de barrierer

og muligheder, som disse unge

m@der i og uden for
uddannelsessystemet.
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KAPITLETS

UDDANNELSESANALYSE 2023

INDHOLD OG HOVEDKONKLUSIONER

Uddannelse udggr en vigtig faktor, nar det kommer til sikre de unges
tilknytning til arbejdsmarkedet, og at de far en indkomst, de kan leve
af. For at ruste regionens unge bedst muligt til fremtiden er det
derfor vigtigt at fa flere unge til at gennemfgre en uddannelse efter
grundskolen.

Dette kapitel orienterer sig derfor mod, hvordan de unge i Region
Sjeelland bevaeger sig inden for uddannelsessystemet.

Fgrste del af analyserne tager udgangspunkt i den nuvaerende
argang af 25-arige i Region Sjelland og deres uddannelsesstatus. De
efterfglgende analyser ser naermere pa, hvordan det i dag gar
argangen af unge, der dimitterede fra grundskolen for 10 ar siden i
skoledret 2010/2011. Slutteligt ser kapitlet naermere pd 2022-argan-
gen af elever, der dimitterede fra 9.klasse, og deres videre vej i
uddannelsessystemet. Disse datakilder er kombineret for at give et
mere nuanceret helhedsbillede af de i unge i Region Sjalland og
deres bevaegelser gennem uddannelsessystemet.

Som sammenligningsgrundlag for analysernes resultater inddrages
de nationale mal pa ungdomsuddannelsesomradet. Kapitlet ser
eksempelvis pa andelen af unge, der lever op til kravet om, at 90 pct.
af 25-arige skal have gennemfgrt en ungdomsuddannelse i 2030.

Kapitlets opggrelser baseres pa data fra Danmarks Statistik, Den
Koordinerede Tilmelding samt fra Bgrne- og Undervisningsministeri-
ets databank/datavarehus via Uddannelsesstatistik.dk

Kapitlet viser fglgende hovedtendenser:

e Derermindre end 10 ar til, at den nationale malsatning om, at
mindst 90 pct. af 25-arige skal have gennemfgrt en ungdomsud-
dannelse, skal veere opfyldt. Sammenlignet med 2021 er Region
Sjaellands vej mod malet stagneret.

e Andelen af 25-arige med gennemfgrt ungdomsuddannelse er i
2021 pa samme niveau som sidste ars undersggelse. Dog er den
fortsat stgrre end i 2018 og 2019.

®  Andelen af unge i Region Sjeaelland, der vurderes ikke-uddan-
nelsesparate, er steget en smule siden 2021. Det er dermed
hgjere end i alle ar siden 2017.

e  Faerre unge i Region Sjlland opfylder i ar kravet om et karak-
tergennemsnit pa 02 i dansk og matematik sammenlignet med
sidste ar. Andelen er dog stadigvaek lavere end i 2019.

e Stgrstedelen af de unge i Region Sjeelland overgar til en
mellemlang videregdende uddannelse indenfor de fgrste to ar
af endt ungdomsuddannelse.

e Fremskrivninger af det forventede antal personer i alderen 15 til
17 ar viser, at andelen forventes at falde frem mod 2030.
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Figur 2.1: Andelen af 25-arige, der har gennemfgrt en ungdomsuddannelse

Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD21).

Note: Opggrelsen viser andel og antal af 25-drige i oktober 2021, der har gennemfgrt mindst én ungdomsuddannelse bade i de enkelte regioner og i hele landet samlet set. Bopael er opgjort efter den unges
adresse pr. oktober 2021. Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget.

H
._- Hele landet 83%

65.290
Region o
Nordjylland 82 A)
6.514
Region
Midtiylland ~ 85%
16.129
Region
Hovedstaden 87%
25.863
76%
0
Region o 72% 0
Syddanmark 79% 68%
11.245 Region
Sjeelland
Alle Mand Kvinder

5.539 2.827 2.712



ANDELEN AF 25-ARIGE MED UNGDOMSUDDANNELSE ER
STABIL | REGION SJALLAND

Da reformen ”Aftale om bedre veje til uddannelse og job” blev vedtaget i
2017, var det med et gnske om at sikre, at unge kom hurtigere igennem en
ungdomsuddannelse, for at de lettere kunne fa fodfaeste pa

arbejdsmarkedet. | forbindelse hermed fulgte en malsaetning om, at 90 pct.

af de 25-arige skulle dimittere fra en ungdomsuddannelse pa landsplan i
2030.

Figur 2.1 giver et overblik over andelen af 25-arige borgere, som har
gennemfgrt en ungdomsuddannelse. | Region Sjzelland har 72 pct. af de
25-arige gennemfgrt en ungdomsuddannelse. Det er markant feerre end i
de gvrige regioner og over 10 pct. faerre end pa landsplan. Sammenligner
man mand og kvinder i Region Sjzelland, fremgar det, at 76 pct. af de
25-arige kvinder har gennemfgrt en ungdomsuddannelse. Det tilsvarende
geelder for kun 68 pct. af regionens 25-arige maend.

Som nzvnt i analysen af figur 1.2 er unge i Region Sjalland saerligt

tilbgjelige til at flytte til uddannelsesbyerne for at laese videre eller arbejde.

Derfor kan den relativt lave andel af 25-arige med en gennemfgrt
ungdomsuddannelse forklares ved, at de unge fra Region Sjaelland flytter
vk fra regionen, efter de har feerdiggjort deres ungdomsuddannelse.

UDDANNELSESANALYSE 2023

Figur 2.2: Andelen af 25-arige, der har gennemfgrt en ungdomsuddannelse over tid

Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD21).

Note: Opggrelsen viser andelen af 25-drige i drene 2013-2021, der har gennemfgrt mindst én
ungdomsuddannelse i de enkelte regioner. Figuren er opgjort efter den unges bopeael i det pdgaeldende
mdledr. Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget. Uddannelse er opgjort pr. 1. oktober hvert dr.

90%
—_——
80% P
69% 71% 72% 71% 71% 72% 72%
(]
70% 67% 68%
60%

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Region Sjlland e Region Hovedstaden === Region Midtjylland

= Region Nordjylland Region Syddanmark

Figur 2.2 viser den regionale udvikling i andelen af 25-arige, som har gennemfgrt
en ungdomsuddannelse fra 2013 til 2021. | Region Sjalland er andelen steget fra
67 pct. i 2013 til 72 pct. i 2021. Alle regioner oplever vaekst i
undersggelsesperioden med minimum 4 procentpoint.

| perioden fra 2018-21 oplever Region Sjzelland en lille fremgang i andelen af
25-3rige med en gennemf@rt ungdomsuddannelse. Den har veeret stabil i de
seneste to undersggelsesperioder. Fra 2017 til 2019 har tendensen ellers vaeret
nedadgaende for Region Sjalland, men siden 2020 har andelen af 25-arige med
en ungdomsuddannelse vaeret pa samme niveau som 2017. Kigger man pa
udviklingen i andelen af 25-arige som har gennemfgrt en ungdomsuddannelse
siden 2020, kan man pa tvaers af alle regioner se, at udviklingen enten er gaet i sta
eller gaet en smule nedad i perioden.
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DER ER FLEST 25-ARIGE MED EN UNGDOMSUDDAN-
NELSE | ROSKILDE, FARREST | LOLLAND, OG ALLE
REGIONENS KOMMUNERNE ER UNDER LANDSANDELEN

Blandt kommunerne i Region Sjzelland er der stor spredning i
andelen af 25-arige, der har en ungdomsuddannelse. Den kommune
i regionen, som opnar den hgjeste andel, er Roskilde, hvor 80 pct. af
de 1.010 25-3rige har gennemfgrt en ungdomsuddannelse.
Tilsvarende har kun 53 pct. af de 282 25-arige i Lollands Kommune
gennemfgrt en ungdomsuddannelse.

Landsandelen af 25-arige med en gennemf@rt ungdomsuddannelse
er 83 pct. Pa trods af at Roskilde Kommune naermer sig
landsandelen, ligger de stadigvaek under.

Man skal veere opmaerksom pa, at figur 2.2 og 2.3 tager
udgangspunkt i de 25-ariges nuvaerende bopalskommune. Derfor
viser figurerne ikke, hvilken kommune den 25-3rige feerdiggjorde sin
ungdomsuddannelse.

Figur 2.3 er derfor ikke en direkte indikation p3, at unge, der bor i
Lolland Kommune, er mindre tilbgjelige til at tage en
ungdomsuddannelse end unge fra de gvrige kommuner i Region
Sjaelland. Fx kan man som 20-arig have faerdiggjort sin
ungdomsuddannelse i Lolland Kommune, for dernaest at flytte til
Roskilde inden sin 25-ars fadselsdag med henblik pa at studere eller
arbejde. | det eksempel vil den unge tzlle med i Roskilde
Kommunes opggrelse.

For at vise et billede af kommunernes uddannelsesniveau der tager
hgjde for de bevaegelsesmgnstre, der opstar, nar de unge flytter, vil
figur 2.4 og 2.5 tage udgangspunkt i de unges bopzel ved afslutning
af 9. klasse.

Figur 2.3: Andelen af 25-arige, der har gennemfgrt en ungdomsuddannelse fordelt pa

Region Sjeellands kommuner

Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD21).
Note: Opggrelsen viser andelen og antallet af 25-drige bosiddende i Region Sjeelland i oktober 2021,
der har gennemfgrt mindst en ungdomsuddannelse. Figuren er opgjort efter den unges bopeel og

uddannelse pr.1. oktober 2021. Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget.
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Som neevnt tidligere skal man fortolke opggrelserne i figurerne 2.1,
2.2 og 2.3 med en vis forsigtighed, fordi de unge kan veere flyttet ud
af den kommune, hvor de tog deres ungdomsuddannelse ved
maletidspunktet. Figur 2.4 tager hgjde for disse flyttemgnstre ved at
opdele de unge efter deres bopael ved afslutningen af 9. klasse.
Opggrelsen baseres pa de nyest tilgaengelige data, dvs. den hgjest
fuldfgrte uddannelse i 2021 for personer, der afsluttede 9. klasse i
2011.

1.986 af Region Sjzellands unge har grundskolen som hgjest fuldfgrte
uddannelsesniveau 10 ar efter afslutningen af 9. klasse. Det svarer til
18 pct. af de unge, hvilket er 2 procentpoint over andelen pa
landsplan. Man kan samtidig se, at Region Sjzelland har den stgrste
andel af unge med grundskolen som hgjest fuldfgrte
uddannelsesniveau 10 ar efter afslutning af 9. klasse pa tveers af alle
regionerne. Dertil kommer, at andelen er steget med 1 procentpoint
sammenlignet med sidste ars maling.

Sammenligner man andelen, der har gennemfgrt en mellemlang-
eller lang videregdende uddannelse pa tvaers af regionerne, har
Region Sjeelland ogsa de laveste andele her med henholdsvis 25 pct.
og 9 pct.

Andelen med en mellemlang eller lang videregaende uddannelse
ligger 1 procentpoint under andelen pa landsplan. Andelene har
veeret stabile siden sidste ar.

Region Sjeelland har stadigveek en hgjere andel af unge med en
erhvervsuddannelse (23 pct.) ssmmenlignet med andelen pa
landsplan (21 pct.). Andelen er dog faldet med 1 procentpoint siden
sidste ar i bade Region Sjalland og for hele landet.

Til sidst bemaerkes det, at andelen af unge i Region Sjaelland med en
gymnasial uddannelse er 1 procentpoint mindre end for hele landet,
imens andelen med en kort videregdende uddannelse er pa niveau
med landsandelene.

UDDANNELSESANALYSE 2023

Figur 2.4: De unges uddannelse 10 ar efter 9. klasse

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen viser det hgjest fuldfgrte uddannelsesniveau i 2021 for personer, der afsluttede 9.
klasse i 2011 (nyest tilgaengelige data). KVU er korte videregdende uddannelser, MVU er mellemlange
videregdende uddannelser, og LVU er lange videregdende uddannelser. Figuren er opgjort efter den
unges bopeael ved afslutningen af 9. klasse.
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Figur 2.5: Unge med grundskolen som hgjest gennemfgrte uddannelse 10
ar efter 9. klasse
Kilde: Szerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen viser andelen og antallet af unge med grundskolen som hgjest
gennemfgrte uddannelse 10 dr efter at have afsluttet 9. klasse i 2011 (nyest
tilgaengelige data). KVU er korte videregdende uddannelser, MVU er mellemlange
videregdende uddannelser, og LVU er lange videregdende uddannelser. Figuren er
opgjort efter den unges bopzel ved afslutningen af 9. klasse.

| figur 2.4 sa man den regionale fordeling af befolkningens hgjest
fuldfgrte uddannelse 10 ar efter 9. klasse. | figur 2.5 vises fordelingen
af unge med grundskolen som hgjest fuldfgrte uddannelse 10 ar efter
9.klasse for hele landet, regionerne og Region Sjaellands kommuner.

| forhold til figurerne 2.1 og 2.3 er forskellene mellem kommuner og
regioner mindre i figur 2.5. Det skyldes, at figur 2.5 er baseret pa den
unges bopael ved afslutningen af 9. klasse, hvilket ggr, at de unges
flyttemgnstre efter afslutning af 9. klasse ikke pavirker de angivne
andele.

Figur 2.5 viser betydelige kommunale forskelle internt i Region
Sjeelland, nar man sammenholder andelen af unge med grundskolen

som hgjest fuldfgrte uddannelsesniveau 10 ar efter de gennemfgrte 9.

klasse.

| Solrgd og Roskilde Kommune har henholdsvis 11 pct. og 12 pct. af de
unge grundskolen som hgjest gennemfgrte uddannelse 10 ar efter, at
de gik ud af 9. klasse. Sammen med kommunerne Lejre og Sorg ligger
disse kommuner under landsandelen.

Anderledes ser det ud for Odsherred, Kalundborg og Lolland
Kommune. Her har henholdsvis 25 pct., 24 pct. og 22 pct. af de unge
kun gennemfgrt grundskoleuddannelsen 10 ar efter de fuldfgrte 9.
klasse. De kommunale forskelle i Region Sjzelland er mindre end i
sidste ars undersggelse.
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| figur 2.6 er der benyttet samme opggrelsesmetode som i figur
2.5. Figur 2.6 viser uddannelsesniveauet opdelt pa mand og
kvinder i Region Sjzelland.

Som det fremgar af figuren, er der betydelige forskelle pa det
hgjest gennemfgrte uddannelsesniveau mellem mand og
kvinder i regionen. Blandt kvinder har 797 grundskolen som den
hgjest gennemfgrte uddannelse 10 ar efter de fuldfgrte
9.klasse, svarende til 15 pct. Blandt mandene bestar denne
gruppe af 1.189 svarende til 21 pct.

27 pct. af maendene har gennemfgrt en erhvervsuddannelse 10
ar efter endt grundskoleforlgb, hvorimod den tilsvarende andel
er 18 pct. for kvinder.

Derudover er der teet pa dobbelt sa mange kvinder, der har
taget en mellemlang videregaende uddannelse (MVU). 32 pct.
af kvinderne i Region Sjaelland har taget en mellemlang
videregaende uddannelse 10 ar efter endt grundskoleforlgb,
hvorimod den tilsvarende andel er 18 pct. for maendene.

UDDANNELSESANALYSE 2023

Figur 2.6: De unges uddannelse 10 ar efter 9. klasse fordelt pa kgn

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen viser hgjest fuldfgrte uddannelsesniveau i 2021 for maend og kvinder, der boede i Region Sjzelland
ved afslutningen af 9. klasse i 2011 (nyest tilgeengelige data). KVU er korte videregdende uddannelser, MVU er
mellemlange videregdende uddannelser, og LVU er lange videregdende uddannelser.
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ANDELEN AF IKKE-UDDANNELSESPARATE UNGE HAR STABILISERET SIG | REGION SJALLAND DE SIDSTE TO AR

Ud af de unge i Region Sj=elland, der sgger en gymnasial uddannelse, bliver 10
pct. vurderet ikke-uddannelsesparate. Blandt de unge, der sgger ind pa en
erhvervsuddannelse, er andelen af ikke-uddannelsesparate taet pa det dobbelte
(19 pct.). Denne tendens er geldende i alle landets regioner.

| Region Sjzelland er andelen af ikke-uddannelsesparate unge, som sgger en
erhvervsuddannelse, steget med 1 procentpoint fra 2021 til 2022. Den
beskedne stigning styrker saledes troen p3, at stigningen pa 5 procentpoint fra
2019 til 2020 var usadvanlig. Pa landsplan har der vaeret en tilsvarende stigning
pa 1 procentpoint for hele landet fra 2021 til 2022.

Stabiliseringen i andelen af ansggere til erhvervsuddannelserne, der vurderes
ikke-uddannelsesparate, er intet nybrud i uddannelsesstatistisk sammenhang.
Siden erhvervsuddannelsesreformen blev implementeret i 2015, er andelen af
ikke-uddannelsesparate ansggere til erhvervsuddannelserne steget eller stabil i
alle ar bortset fra perioderne 2017 til 2018 (ikke vist i figur).

Blandt ansggere fra Region Sjzelland er andelen, der vurderes ikke-uddan-
nelsesparate til gymnasiale uddannelser, steget. Dermed gentages tendensen
fra 2018 til 2020, hvor andelen af ikke-uddannelsesparate ansggere til de
gymnasiale uddannelser voksede (4 til 9 pct.). Det indikerer, at pa trods af
tilbagerulningen af nogle af de adgangskrav, der i 2019 blev indfgrt for de
gymnasiale uddannelser, ligger andelen af ikke-uddannelsesparate ansggere
stabilt hgjere sammenlignet med perioden efter kravenes indfgrsel.

| dette ars undersggelse er der - ligesom i tidligere ar - vaesentlige kommunale
forskelle i andelen af ikke-uddannelsesparate ansggere til ungdomsuddannels-
er. | Lolland Kommune vurderes over hver fjerde (26 pct.) af ansggerne til
erhvervsuddannelserne ikke-uddannelsesparate. Tilsvarende gaelder for under
hver tiende ansgger i Sorg Kommune (8 pct.). | den forbindelse skal det
naevnes, at antallet af ikke-uddannelsesparate ansggere i kommuner i Region
Sjeelland aldrig overstiger 100. Derfor kan sma aendringer i antal ansggere
betyde store procentvise forskelle over tid i kommunerne.

Figur 2.7: Andel af ansggerne til erhvervsuddannelserne og de gymnasiale uddannelser, der ikke vurderes uddannelsesparate

Kilde: UVM'’s databank/datavarehus

Note: Figuren viser andelen af elever i 9. og 10. klasse, der s@gte en erhvervsuddannelse eller gymnasial uddannelse i 2022 uden at veere blevet vurderet uddannelsesparat. Figuren er opgjort efter elevens

bopaelskommune.
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Figur 2.8: Andel elever, der ikke opnar 02 i dansk og matematik ved folkeskolens afgangsprgve

Kilde: UVM'’s databank/datavarehus.

Note: Figuren viser andelen af elever, der ved afgangseksamen i 9. klasse i skoledret 2021/2022 fik en lavere
gennemsnitskarakter end 02 i dansk og matematik. Opggrelsen er baseret pd kommunale folkeskoler, hvorfor
privat-, fri- og efterskoler ikke er medregnet. For hver elev beregnes karaktergennemsnit af afgangsprgverne i

henholdsvis dansk (laesning, retskrivning, mundtlig og skriftlig) og matematik (feerdigheder og problemlgsning).

Figuren er opgjort efter elevens bopaelskommune.
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FARRE ELEVER OPFYLDER KARAKTERKRAVET | 2022

| forbindelse med erhvervsuddannelsesreformen kom der i 2015 krav om et
karaktergennemsnit pa mindst 02 i dansk og matematik fra folkeskolens
afgangsprgve for at pabegynde en erhvervsuddannelse. | figur 2.8 vises andelen
af 9. klasseelever pa kommunale folkeskoler, som ikke opfyldte kravet ved
afgangsprever i skoledret 2021/22.

8 pct. af folkeskoleeleverne i Region Sjeelland opnéede ikke et gennemsnit pa
02 i dansk og matematik til afgangsprgven i 2021/2022. For at vaere pa niveau
med landsandelen pa 5 pct. skulle 155 flere afgangselever i Region Sjeelland
opfylde karakterkravet. Det svarer til, at alle de elever, der ikke opfyldte kravet i
Lolland, Vordingborg, Kalundborg og Faxe, opnaede et gennemsnit pa mindst
02 i dansk og matematik.

Sammenlignet med Uddannelsesanalysen fra 2021 er det en stigning pa 1
procentpoint i Region Sjeelland. Hvis man sammenligner arets andel med
skoledret 2018/2019, er andelen i 2022 faldet med 1 procentpoint. 2020 var et
atypisk ar, da afgangsprgven blev erstattet med standpunktskaraktererne.
Generelt har andelen, der ikke opfylder karakterkravet om 02 i dansk og
matematik, vaeret faldende til stabilt siden 2018.

| Region Sjzelland ses en stor kommunal variation i andelen af afgangselever,
der ikke opfylder karakterkravene. | Lolland, Vordingborg, Ringsted, Odsherred
og Guldborgsund Kommune er det mere end hver tiende elev (12-16 pct.), der
ikke opfylder karakterkravet. Til sammenligning er det kun 4 pct. af eleverne i
Greve, Solrgd, Lejre og Stevns, der ikke opnar et gennemsnit pa mindst 02 i
dansk og matematik.

Der er ogsa en generel forskel mellem kgnnene: Andelen af drenge i Region
Sjeelland, der ikke opfylder karakterkravet (9 pct.), er lidt stgrre end andelen af
piger (8 pct.). Den tendens gar igen pa landsplan.
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STORE KOMMUNALE FORSKELLE | UNGDOMSUDDANNELSESVALG | REGION SJALLAND

| figur 2.9 kan man se andelen af elever i 9. og 10. klasse, der sgger en
erhvervsuddannelse, en gymnasial uddannelse eller visiteres til en
seerligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU) i 2022. Opggrelsen
belyser ogsa hvor mange unge, der visiteres til den forberedende
grunduddannelse (FGU). Opggrelsen er baseret pa elevernes fgrstepri-
oritetsansggning.

| 2022 s@gte 22 pct. af 9. og 10. klasseeleverne fra Region Sjeelland ind
pa en erhvervsuddannelse (EUD eller EUX). Derudover sggte 69 pct. af
regionens 9. og 10. klasseelever ind pa én af de fire gymnasiale
uddannelser: STX (40 pct.), HF (9 pct.), HHX (15 pct.) eller HTX (5 pct).

2 pct. af eleverne i 9. og 10. klasse i Region Sjzelland blev i 2022
visiteret til en FGU. Bade i Region Sjeelland og pa landsplan er den
andel stabil sammenlignet med 2021.

Af Region Sjeellands 9. og 10. klasseelever blev 1 pct. visiteret til en
STU. Det er 1 procentpoint mindre end i 2021. Det skal dog naevnes, at
2&ndringen fremstar stgrre, end den er, grundet afrunding. 1 2021 var
andelen 1,6 pct., mens den i 2022 var 1,4 pct.

De resterende 6 pct. af eleverne i 9. og 10. klasse i Region Sjaelland
indgar i kategorien "gvrigt”, der omfatter unge, som opholder sig pa
ungdomshgjskoler, i udlandet, der arbejder og andet.

| figur 2.9 kan man ogsa se, at 9. og 10. klasseelevernes spgemgnstre
varierer pa tvaers af kommunerne i Region Sjaelland.

| Odsherred og Faxe Kommune sgger mere end hver fijerde elev (28
og 29 pct.) en erhvervsuddannelse efter 9. eller 10. klasse. Den
tilsvarende andel i Roskilde Kommune er blot 13 pct., og dermed
spger omkring en tiendedel af eleverne en erhvervsuddannelse her.

Derimod sgger mere end 80 pct. af 9. og 10. klasseeleverne i Roskilde
Kommune en gymnasial uddannelse. | Odsherred Kommune og Faxe
Kommune ligger denne andel pa henholdsvis 58 pct. og 60 pct.

Uddannelsesanalysen 2022 viste, at andelen af 9. og 10. klasseelever,
der sggte en erhvervsuddannelse med EUX, fortsatte pa samme
niveau som aret forinden (7 pct.). Dette niveau er faldet med 1
procentpoint i drets maling, hvor det nu er 6 pct. af eleverne, der har
sggt en erhvervsuddannelse med EUX. Andelen, som sgger ind pa
EUX i Region Sjzelland, er pa niveau med landsandelen i 2022.

Andelen af elever i Region Sj=lland, der sgger en erhvervsuddan-
nelse uden EUX, er faldet med 1 procentpoint siden sidste ars maling.



Figur 2.9: Andel elever, der sgger/visiteres til
ungdomsuddannelse

Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Figuren viser andelen af elever i 9. og 10. klasse, der
enten sggte en erhvervsuddannelse eller en gymnasial
uddannelse samt elever, som er visiteret til en
forberedende grunduddannelse (FGU) eller en seerligt
tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU) i 2022. Figuren er
opgjort efter elevens bopaelskommune. Ansggninger
baseres pad fersteprioritetsansggninger. For at forbedre
figurens laesbarhed er andele <1 pct. ikke indskrevet.
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REGION SJALLANDS NUVARENDE UDDANNELSESDZAKNING KAN BLIVE UDFORDRET

Rimelig afstand til et uddannelsessted — en god geografisk
uddannelsesdaekning — er med til at give de unge, der vil uddanne sig,
muligheden, for at kunne uddanne sig. Det er derfor hensigtsmaessigt,
at uddannelsesstedernes placering og stgrrelse matcher antallet og
fordelingen af unge. Nar der sker andringer i de danske unges
demografi, kan det skabe store udfordringer for den nuveerende
uddannelsesdaekning — bade lokalt og nationalt.

Gennem en befolkningsfremskrivning blandt de aldersgrupper, der
ofte pabegynder en ungdomsuddannelse, fas et kvalificeret bud pa
hvilke udfordringer, den nuvaerende ungdomsuddannelsesdaekning
star overfor.

| figur 2.10 ses den demografiske udvikling blandt de 15-17-3rige fra
2022 til 2030 for henholdsvis hele landet, de fem regioner og Region
Sjeellands kommuner. Den baserer sig pa Danmarks Statistiks
befolkningsfremskrivning.

Figuren viser, at der i 2030 vil veere 18 pct. faerre 15-17-arige i Region
Sjeelland sammenlignet med 2022. Det er en reduktion pad 5.614 unge i
regionen, hvilket svarer til over 200 gymnasieklasser.

Region Sjlland er den region, hvor der forventes det stgrste
procentvise fald i antallet af 15-17-arige borgere. Alle fem regioner
star dog overfor en demografisk udfordring. Det forventede fald i
Region Nordjylland (15 pct.) og Region Syddanmark (13 pct.) er
forholdsvis teet pa Region Sjaellands niveau, mens antallet af borgere
mellem 15 og 17 ar forventes at falde med 12 pct. i Region
Midtjylland. | Region Hovedstaden forventes et fald i aldersgruppen
pa 6 pct. frem mod 2030, hvilket er markant mindre sammenlignet
med Region Sjlland og de gvrige regioner.

Pa tveers af alle Region Sjaellands kommuner forventes antallet af
unge at falde, men stgrrelsen pa tilbagegangen varierer med helt op
til 17 procentpoint. Dermed forventes nogle kommuner en langt
stgrre tilbagegang end regionsgennemsnittet. | Vordingborg
Kommune forventes et fald pa 25 pct. i forhold til kommunens
nuvaerende andel, hvilket svarer til 419 15-17-arige. | Kgge Kommune
forventes et fald pa 24 pct. svarende til 589 unge.

Den mindste tilbage gang forventes i Solrgd Kommune. Her forventes
8 pct. faerre 15-17-arige frem mod 2030 svarende til 77 unge. For
Greve og Roskilde Kommune forventes antallet af 15-17-arige at falde
henholdsvis 11 og 13 pct. frem mod 2030. De stgrste fald forventes at
ske i kommunerne beliggende lzengst fra Region Hovedstaden. Der er
dog undtagelser sasom Kgge Kommune.

Resultaterne peger entydigt pa, at elevgrundlaget er nedadgaende for
stgrstedelen af landet - og szerligt i Region Sjzelland.

En stor nedgang i elevgrundlag pa kommunalt plan er ikke
ngdvendigvis lig med et tilsvarende stort fald i elevtallet pa
kommunens ungdomsuddannelsesinstitutioner. | det omfang unge
pendler til uddannelsesstederne over kommunegraenserne, er en
negativ udvikling i elevgrundlaget i en kommune ikke ngdvendigvis
ensbetydende med fzaerre elever pa kommunens institutioner. Sidste
ars seertema i Uddannelsesanalysen viste da ogsa, at de kommuner,
som serligt forventes at opleve faldende sggetal til gymnasiale
uddannelser, er nogle andre end dem, der i figur 2.10 fremskrives til
at blive hardest ramt af tilbagegang i elevgrundlag.



Figur 2.10: Demografisk udvikling for de unge (15-17-arige)
fordelt pa regioner og kommuner, 2022-2030
Kilde: Danmarks Statistik (FRKM120).

Note: Figuren viser udviklingen i antal personer mellem 15 og 17 dr fra
2022 til 2030. Figuren er opgjort efter de unges bopaelskommune.
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TAT PA 3 UD AF 4 DIMITTENDER FORTSATTER PA EN ERHVERVSKOMPETENCEGIVENDE UDDANNELSE, OG UNDER HVER
10. DIMITTEND VALGER EN ERHVERVS- ELLER KORT VIDEREGAENDE UDDANNELSE

Pa side 21 kunne man i figur 2.9 se, at stgrstedelen af unge sgger ind
pa en gymnasial uddannelse efter 9. eller 10. klasse. Dette mgnster
gentager sig pa bade regionalt og nationalt plan. Selvom en gymnasial
uddannelse er fgrste spadestik mod at tilegne sig kompetencer til et
efterfglgende studieliv, giver uddannelsen ikke de direkte
erhvervskompetencer, som kan fas ved en erhvervsuddannelse eller
en videregaende uddannelse. Derfor er det vigtigt for bade regionen
og de unge selv, at Region Sjzellands unge videreuddanner sig efter
gymnasiet.

| figur 2.11 kan man se de nyest tilgaengelige oplysninger om
uddannelsesovergange blandt de unge, som dimitterede fra en
gymnasial uddannelse i 2019. | opggrelsen kan man se, hvorvidt
dimittenden er i gang med eller har gennemfgrt en
erhvervskompetencegivende uddannelse 27 maneder efter fuldfgrt
gymnasieuddannelse, og hvilken uddannelse de er overgaet til.
Perioden for malet er afgraenset for at undga at male dimittendernes
adfeerd i Igbet af en potentiel sommerferie. Opg@relsesmetoden har
veeret anvendt siden Uddannelsesanalyse 2018.

| figuren ser man, at 28 pct. af de unge i Region Sjzlland senest 27
maneder efter fuldfgrt ungdomsuddannelse ikke er overgaet til en
erhvervskompetencegivende uddannelse. Den tilsvarende andel pa
landsplan er 30 pct. Sammenlignet med hele landet har Region
Sjeelland altsa en stgrre andel unge, som overgar til en
erhvervskompetencegivende uddannelse efter endt
ungdomsuddannelse.

Over halvdelen (55 pct.) af de unge i Region Sjaelland pabegynder en
mellemlang videregaende uddannelse efter fuldfgrt gymnasial

uddannelse. Kategorien inkluderer bade bachelor- og
professionsbacheloruddannelser. Opggrelsen inkluderer derfor ogsa
de unge, som efter fuldfgrt bacheloruddannelse vzelger at fortseette
pa en kandidatuddannelse. 8 pct. af dimittenderne fortsaetter pa en
kort videregaende uddannelse, ligesom 8 pct. fortszetter pa en
erhvervsuddannelse.

De 28 pct. af 2019-dimittenderne fra Region Sjzelland, der ikke
overgar til en erhvervskompetencegivende uddannelse, deekker
over personer i arbejde, pa udveksling i udlandet eller pa
overfgrselsindkomst. Andelen er 3 procentpoint hgjere end i sidste
ars analyse og forsaetter dermed de sidste to ars tendens. En mulig
forklaring pa stigningen siden 2020 kan veere afskaffelsen af
hurtigstartsbonussen i 2020, som gav ansggere til videregdende
uddannelser mulighed for at gange deres karaktergennemsnit med
1,08, hvis de pabegyndte uddannelse indenfor 2 ar. Afskaffelsen kan
potentielt betyde, at unge sgger senere ind pa en
erhvervskompetencegivende uddannelse.

Alle regionerne pa naer Syddanmark ligger stabilt omkring
landsandelen mht. andelen af unge, der overgar til en
erhvervskompetencegivende uddannelse efter dimission. Internt i
Region Sjaelland varierer fordelingen mere. | Odsherred Kommune
overgar 13 pct. af de unge til en erhvervsuddannelse efter
gymnasiet. Den tilsvarende andel i Ringsted og Lejre Kommune er
under det halve (5 pct. og 4 pct.). Omvendt fortseetter henholdsvis
54 pct. og 57 pct. af de unge i disse kommuner pa en mellemlang
videregaende uddannelse, hvor den tilsvarende andel i Odsherred
Kommune er 50 pct.
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Figur 2.11: Overgangen fra gymnasial ungdomsuddannelse til erhvervskompetencegivende uddannelse

Kilde: UVMs databank/datavarehus.

Note: Figuren viser, hvor stor en andel af de unge, som afslutter en gymnasial uddannelse i perioden 1. oktober 2018 til 30. september 2019, der 27 méneder efter er overgdet til en
erhvervskompetencegivende uddannelse (nyest tilgaengelige data). Kategorien ‘lkke under uddannelse’ omfatter dem, som ikke er overgdet til en anden uddannelse. F.eks. hvis dimittenden gdr direkte

i arbejde, laeser i udlandet eller er pG overfarselsindkomst. ‘"Mellemlange videregdende uddannelser’ inkluderer personer, der senere fortseaetter pd en lang videregdende uddannelse. Figuren er opgjort efter
den unges bopeel pr. 1. januar 2018. Procentsatserne summerer ikke til 100 for Hele landet og Region Sjeelland, grundet afrunding.
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PROFFESIONSBACHELORUDDANNELSERNE ER
STADIGVZAK DE MEST S@GTE | REGION SJZALLAND

| figur 2.12 fremgar andelen og antallet af
forsteprioritetsansggninger til videregaende uddannelsesin-
stitutioner fordelt pa regioner. Figuren viser, at 7 pct. af alle
ansggninger til videregdende uddannelse i Danmark gar til en
institution i Region Sjzelland. Det er lavest for alle regioner.
Stgrstedelen af ansggerne (43 pct.) sgger videregaende
uddannelser i Region Hovedstaden. Herefter fglger Region
Midtjylland (26 pct.), Syddanmark (15 pct.) og Nordjylland (9
pct.).

| figuren opdeles ansggerne til uddannelser i Region Sjaelland
ogsa efter hvilken uddannelsestype, de sgger. 55 pct. sgger
en 3,5-3rig professionsbacheloruddannelse svarende til 3.009
personer. 25 pct. (1.369 personer) sgger ind pa en
bacheloruddannelse, mens 20 pct. (1.063 personer) sgger ind
pa en 2-arig erhvervsakademiuddannelse i regionen.

Figuren viser ogsa hvilke uddannelsestyper, der er mest
attraktive i Region Sjzelland: Professionsbacheloruddannelser
indenfor det sundhedsfaglige og det paedagogiske omrade er
de mest sggte videregdende uddannelser i Region Sjeelland.
De modtager henholdsvis 20 og 18 pct. af alle ans@ggningerne
til uddannelsesinstitutioner i Region Sjeelland. Det sund-
hedsfaglige omrade omfatter studier som sygeplejerske og
tandplejer, mens det paedagogiske omrade omfatter laerer-
og padagoguddannelsen.

Erhvervsakademiuddannelserne pa det samfundsfaglige (2
pct.) og det tekniske omrade (1 pct.) er de uddannelser, der
modtager faerrest ansggninger i Region Sjeelland. Det
samfundsfaglige omrade indeholder uddannelser som
administrationsgkonom, mens det tekniske omrade dakker
over uddannelser som byggetekniker og VVS-installatgr.

Figur 2.12: Personer, der sgger en videregaende uddannelse i Region Sjzelland opdelt pa fagomrade
Kilde: Den Koordinerede Tilmelding (KOT)

Note: Figuren viser andelen og antallet af personer, der sggte en videregdende uddannelse opdelt pd region og pa
uddannelserne beliggende i Region Sjeelland i 2022. Ansggninger baseres pd farsteprioritetsansggninger. Procentsatser
summerer ikke til 100 procent grundet afrunding.
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NASTEN HALVDELEN AF DE STUDERENDE PA EN VIDEREGAENDE UDDANNELSE | REGION SJZLLAND ER IKKE BOSAT | REGIONEN

| figur 2.13 er de studerende fra Region Sjaellands uddannelsesinstitutioner
opdelt efter, om de er bosat i Region Sjzelland, det gvrige Danmark eller uden
for Danmark. Dette giver en indikation pa, hvor attraktivt et sted at bo Region
Sjeelland er i de studerendes gjne.

Per den 30. september 2021 var 20.409 studerende indskrevet pa en
videregdende uddannelse i Region Sjalland. 10.553 af de studerende svaren-
de til 52 pct. var ogsa bosat i regionen. 9.580 studerende (47 pct.) var bosat i
det gvrige Danmark, mens 1 pct. var bosat uden for Danmark. Det vil sige, at
tet pa halvdelen af de studerende pa en videregaende uddannelse i Region
Sjeelland ikke boede i regionen. Andelen er det samme som i sidste ars
undersggelse.

Figur 2.13 opdeler de studerende efter, om de er indskrevet pa en kort, en
mellemlang eller en lang videregdende uddannelse. Her fremgar det, at der er
stor variation i de studerendes bopal alt efter uddannelsens laengde.

Figur 2.13: Studerende indskrevet pa en videregaende uddannelse i Region Sjeelland
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Det er serligt de studerende pa korte og mellemlange uddannelser, som er
bosiddende i regionen. 63 pct. af de 2.562 studerende pa en kort
videregdende uddannelse bor i regionen, mens det samme er geeldende for 73
pct. af de 9.867 studerende pa en mellemlang videregaende uddannelse. Med
andre ord er naesten to ud af tre af de studerende pa korte videregaende
uddannelser og tre ud af fire af de studerende pa mellemlange videregaende
uddannelser bosat i Region Sjzelland.

For de studerende pa lange videregaende uddannelser er billedet et helt
andet. Ud af de 7.793 studerende, som er indskrevet pa en lang videregaende
uddannelse i Region Sjeaelland, er det kun 22 pct., som rent faktisk bor i
regionen, mens 77 pct. er bosat i det gvrige Danmark. Disse andele skal ses i
lyset af, at de to institutioner i Region Sjzelland, der udbyder lange
videregaende uddannelser, ligger i Roskilde — i kort rejseafstand fra Region
Hovedstaden — og i Slagelse —i kort rejseafstand fra Region Syddanmark.

Note: Opggrelsen viser personer, der er indskrevet pa en videregdende uddannelse i Region Sjaelland per 30. september 2021 (nyeste data) opdelt efter personens bopeelsregion. KVU er korte videregdende
uddannelser, MVU er mellemlange videregdende uddannelser, og LVU er lange videregdende uddannelser. Bopeel er opgjort pé det tidspunkt, hvor personen pabegyndte uddannelsen.

M Bosat i Region Sjzelland

M Bosat i det gvrige Danmark

M Bosat uden for Danmark

Videregdaende uddannelser i alt 20.409 52% 47% 1%
KvU 2.562 35% 2%
MVU 9.867 73% 26% 1%
LVU 7.793 22% 77% 2%

Grundet afrunding summerer procentsatserne for LVU ikke til 100 procent.
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KAPITLETS
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INDHOLD OG HOVEDKONKLUSIONER

| sidste kapitel blev der stillet skarpt pa Region Sjaellands unges rejse
gennem uddannelsessystemet. Dette kapitel vil kigge pa den gruppe af
unge, som ikke er en del af uddannelsessystemet. | gruppen indgar
bade unge, som er i arbejde, og unge, der star helt uden for bade
uddannelsessystemet og arbejdsmarkedet.

Et vigtigt skridt for unge pa offentlig forsgrgelse er, at de far mulighed
for at tilegne sig kompetencer, der kan fa dem taettere pa bade
arbejdsmarkedet og/eller uddannelsessystemet. Dette vil veere til gavn
for bade de unge og Region Sjzelland.

Med udgangspunkt i ovenstaende motivation undersgger kapitlet de
unge pa offentlig forsgrgelse. Kapitlet belyser hvor stor en andel af de
16-29-arige i Region Sjzelland, der modtager offentlig forsgrgelse.
Kapitlet viser opggrelser for bade Danmark som helhed, regionerne og
Region Sjaellands kommuner.

For at give et mere nuanceret billede af de unge pa offentlig forsgr-
gelse undersgges det hvor mange af de unge, der vurderes aktivi-
tetsparate eller job- og uddannelsesparate. Denne del af undersg-
gelsen bidrager med en detaljeret indsigt i, hvor teet de unge, som
modtager offentlig forsgrgelse, er pa arbejdsmarkedet og uddannel-
sessystemet.

Kapitlets opggrelser er baseret pa data fra Jobindsats.dk og Danmarks
Statistik.

Kapitlet viser fglgende hovedtendenser:

e Region Sjelland og Region Nordjylland har den stgrste andel af
unge, der modtager offentlig forsgrgelse.

e Somide tidligere ar er andelen af offentligt forsgrgede unge
st@rst for aldersgruppen 25 til 29 ar og mindst blandt unge
mellem 16 og 19 ar.

e | Region Sjaellands kommuner varierer andelen af offentligt
forsgrgede markant. 12 ud af 17 kommuner i Region Sjeelland
ligger over landsgennemsnittet for andelen af offentligt
forsgrgede 16-29-3drige. De resterende 5 kommuner er placeret
lidt under eller pa niveau med landsgennemsnittet.

e Region Sjeelland er stadig blandt de to regioner med den stgrste
andel af unge, som er visiteret til uddannelseshjeelp,
kontanthjaelp eller integrationsydelse. Andelen er dog faldet
siden 2017. £ndringen kommer fra en nedgang i andelen af
20-24-arige og de 25-29-arige pa offentlig forsgrgelse.

e Sammenlignet med sidste ar ses der faerre visiterede ydelses-
modtagere i Region Sjzlland. Dog er andelen af unge, som
vurderes uddannelses- og jobparate, tilsvarende faldet. Antallet
af unge, der visiteres som aktivitetsparate og dermed befinder
sig leengere vk fra uddannelses- og arbejdsmarkedet, er
ligeledes faldet, men ikke i en lige sa hgj grad.
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Figur 3.1: Andel af 16-29-3rige pa overfgrselsindkomst (ekskl. SU) fordelt
pa kommuner og regioner, 4. kvt. 2021 — 3. kvt. 2022

Kilde: Jobindsats.dk og Danmarks Statistik (FOLK1).

Note: Opggrelsen inkluderer al offentlig forsgrgelse ekskl. SU i 4. kvartal 2021 til 3.
kvartal 2022. Herunder bl.a. dagpenge, efterlgn, fgrtidspension, kontanthjeelp,
integrationsydelse og fleksjob. Det samlede antal 16-29-drige er opgjort pr. 3.
kvartal 2022. Andelen baseres pa antal fuldtidspersoner. En person, som modtager
ydelse i halvdelen af perioden, tzeller derfor som en halv fuldtidsperson.
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REGION SJALLAND OG NORDJYLLAND HAR DEN ST@RSTE ANDEL UNGE PA OFFENTLIG FORS@RGELSE. LANDSANDELEN

ER FALDET.

| figur 3.1 vises andelen af 16-29-arige, der modtager overfgrsels-
indkomst (eksklusiv SU) i henholdsvis hele landet, de fem regioner og
Region Sjaellands 17 kommuner. Andelene er opdelt pa de tre
aldersgrupper: 16-19 ar, 20-24 ar og 25-29 ar. Derudover vises et
samlet gennemsnit for de 16-29-arige. Opggrelsen er baseret pa
fuldtids-personer, hvilket betyder, at der tages hgjde for, at ikke alle
unge modtager ydelser i lige lang tid. Det muligggr sammenligning af
tallene pa tveers af aldersgrupper, kommuner og regioner.

Af alle 16-29-3rige i Danmark er 8 pct. i 2022 pa offentlig forsgrgelse.
Andelen er stgrst i regionerne Sjelland og Nordjylland, hvor 10 pct. af
de unge mellem 16 og 29 ar modtager offentlig forsgrgelse. Det svarer
til 12.200 fuldtidspersoner i Region Sjlland og 10.188
fuldtidspersoner i Region Nordjylland. Siden 2018 har Region
Hovedstaden haft den laveste andel unge, som modtager offentlig
forsgrgelse. Det samme gor sig geeldende i ar, hvor 6 pct. af de
16-29-arige i Region Hovedstaden modtager offentlig forsgrgelse.

[ 2021 modtog 11 pct. af de 16-29-arige (svarende til 13.529
fultidspersoner) i Region Sjaelland offentlig forsgrgelse. Andelen er
dermed faldet med 1 procentpoint sammenlignet med sidste ar. Det
er seerligt blandt de 20-24-3arige og 25-29-arige, der ses en
tilbagegang i andelen (2 procentpoint og 1 procentpoint).

Deler man de 16-29-arige op i mindre aldersintervaller, ser man, at
der er markant forskel pa andelen, der modtager offentlig
forsgrgelse. For alle regioner er de 25-29-arige den gruppe, hvor
andelen af offentligt forsgrgede unge er stgrst. | Region Sjzelland
modtager 16 pct. af 25-29-arige pa offentlig forsgrgelsesvarende til
6.624 fuldtidspersoner. Det samme var tilfeeldet for 11 pct. af de
20-24-arige i regionen svarende til 4.486 fuldtidspersoner. Andelen af

offentligt forsgrgede er i 2022 ligesom i 2021 kun 3 pct. blandt de
16-19-arige i Region Sjeelland. Forskellen mellem aldersgrupperne
gentager sig for alle landets regioner.

Som det var tilfeeldet i tidligere ars uddannelsesanalyser, er der ikke
szerlig stor variation mellem regionerne i hvor stor en andel af de
16-19-arige, der modtager offentlig forsgrgelse. Arsagen hertil kan i
hgj grad findes ved, at man som ung under 18 ar er palagt et
aktivitetskrav. Det betyder derudover, at det er meget fa af de unge,
der er berettiget til at modtage offentlig forsgrgelse. Derfor varierer
andelen pa offentlig forsgrgelse mindst for denne gruppe
sammenlignet med de to zeldste aldersgrupper.

Blandt Region Sjaellands 17 kommuner gentages det nationale mgnster
for andelen af offentlig forsgrgede: Andelen er stgrst blandt
25-29-arige og mindst blandt 16-19-arige.

Figuren viser dog ogsa forskelle i den samlede andel af unge pa
offentlig forsgrgelse kommunerne imellem. Lolland og Odsherred er de
to kommuner med stgrste andel 16-29-arige, som modtager offentlig
forsgrgelse. Her er andelen henholdsvis 17 pct. og 14 pct. Omvendt
har Solrgd, Greve og Roskilde den laveste andel af 16-29-3drige pa
offentlig forsgrgelse blandt Region Sjaellands kommuner. Her er
andelen henholdsvis 6 pct. og 7 pct.

Nar vi sammenligner Region Sjllands kommuner med hele landet,
ligger 12 af de 17 kommuner over landsgennemsnittet for andelen af
16-29-arige pa offentlig forsgrgelse. Det er det samme antal
kommuner, som |3 over landsgennemsnittet i 2021.

Opgorelserne i figur 3.1 afviger ikke vaesentligt fra den tilsvarende
opggrelse i uddannelsesanalyserne lavet for 2017 til 2021.

31



Figur 3.2: Andel af alle 16-29-arige, der er pa uddannelseshjalp, kontanthjalp eller integrationsydelse og vurderet job- og uddannelsesparate eller aktivitetsparate,
4. kvt. 2021 - 3. kvt. 2022
Kilde: Jobindsats.dk og Danmarks Statistik (FOLK1).

Note: Opggrelsen er baseret pG personer mellem 16 og 29 dr, der har modtaget enten uddannelseshjaelp, kontanthjzelp eller integrationsydelse i perioden 4. kvartal 2021 til 3. kvartal 2022. Det samlede
antal aktivitetsparate eller uddannelses- og jobparate 16-29-drige er opgjort som gennemsnit over de fire undersggte kvartaler. Procentandelene er udregnet ud fra det samlede antal 16-29-drige i 3.
kvartal 2022.
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IGEN I AR ER DER FLEST UNGE PA UDDANNELSESHJZALP, KONTANTHJZLP ELLER INTEGRATIONSYDELSE

| REGION SJALLAND

| figur 3.2 kan man se andelen og antallet af 16-29-arige, der
modtager enten uddannelseshjalp, kontanthjaelp eller
integrationsydelse. Det er forskelligt, hvor langt der er for disse unge
fra, at de skal treede ind i uddannelsessystemet eller pa arbejds-
markedet. Derfor har figuren medtaget information om, hvorvidt den
unge er visiteret som 1) aktivitetsparat eller 2)

uddannelses- eller jobparat. Opgg@relsen giver herved et mere
nuanceret indblik i, hvor langt den enkelte pa overfgrselsindkomst
befinder sig fra uddannelsessystemet eller arbejdsmarkedet. |
figuren er tallene opgjort pa regionalt plan samt for kommuner i
Region Sjzelland.

Helt overordnet modtager 6.328 af Region Sjzellands i alt 124.047
unge mellem 16 og 29 ar enten uddannelseshjzelp, kontanthjaelp
eller integrationsydelse og er blevet visiteret som aktivitetsparate
eller uddannelses- eller jobparat. Det svarer til 5,1 pct. af alle Region
Sjeellands 16-29-arige, hvilket ggr Region Sjzelland til den region med
den hgjeste andel 16-29-arige pa offentlig forsgrgelse.

Nar man ser naermere pa resultatet af de unges visitation, fremgar
det, at 3.758 af 16-29-arige i Region Sjaelland er vurderet
aktivitetsparate, mens 2.570 unge er visiteret som uddannelses- eller
jobparate. Det svarer til henholdsvis 3,0 pct. og 2,1 pct. af de
16-29-arige i Region Sjzelland.

Til sammenligning blev 3.939 af de 16-29-arige i 2021 erklzeret
aktivitetsparate, mens 3.090 blev vurderet uddannelses- eller
jobparate. Udviklingen i antallet af unge i Region Sjzlland, der bliver
vurderet job- eller uddannelses-parate bliver saledes ved med at
falde siden 2020. P& tveers af perioderne ligger antallet af unge, som
visiteres som aktivitetsparate, mere eller mindre stabilt.

Denne udvikling efterlader ligesom sidste ars undersggelse et mindre
positivt indtryk af de samlede andringer i antallet af
ydelsesmodtagere i Region Sjelland. De unge, der visiteres som
aktivitetsparate, befinder sig nemlig leengere fra uddannelsessystemet
eller arbejde sammenlignet med de unge, der visiteres som
uddannelse- eller jobparate. Selvom figur 3.1 viste, at andelen af unge
modtagere af offentlige ydelser var stabil i Region Sjelland
sammenlignet med sidste ar, indikerer figur 3.2 altsa at de unge, der
er pd offentlig ydelse, i drets opgorelse er leengere fra
uddannelsessystemet eller arbejdsmarkedet sammenlignet med de to
forgangne ar. Dette mgnster gentager sig i alle fem regioner.

De kommunale forskelle, som blev vist i figur 3.1, gar igen, nar man
kigger pa andelen af 16-29-arige, der modtager offentlig forsgrgelse
og visiteres som aktivitetsparate. | Lolland visiteres 266 unge svarende
til 5,6 pct. af de 16-29-arige som aktivitetsparate. Det samme er
tilfeeldet for henholdsvis 4,5 pct. og 4,3 pct. af de 16-29-arige i
Vordingborg og Kalundborg Kommune svarende til henholdsvis 273 og
296 unge. Omvendt visiteres ingen af kommunens unge i alderen
16-29 ar som aktivitetsparate i Solrgd og Lejre.

Forskellene er lidt mindre, nar man ser pa de unge, der visiteres som
uddannelses- eller jobparate. Her topper Lolland igen listen med 4,3
pct., mens den laveste andel findes i Kgge og Solrgd. Her visiteres 1,4
og 1,3 pct. af de unge som uddannelses- eller jobparate.

Kommunale forskelle til trods ser man, at andelen af unge, der
visiteres som uddannelses- eller jobparate, siden 2020 er faldet i alle
Region Sjeellands kommuner.
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KAPITLETS

UDDANNELSESANALYSE 2023

INDHOLD OG HOVEDKONKLUSIONER

En vigtig forudsaetning for at Region Sjeelland kan sikre sin fremtidige
udvikling, er at regionen i opfattes som et attraktivt sted at bo blandt de
unge. En region, der opfattes som attraktiv, tiltraekker unge, der har
uddannet sig i det gvrige Danmark. Derudover bliver det nemmere at
fastholde de unge, der har fuldfgrt en erhvervskompetencegivende
uddannelse i regionen.

En vinkel til at undersgge ovenstdende opnas ved at kigge naeermere pa
de unges bevaegelser omkring uddannelsessystemet. Derfor vil
nzervaerende kapitel primaert undersgge netop disse bevaegelser
gennem de unges flyttemgnstre til og fra Region Sjalland. Kapitlets
nggletal er Region Sjzellands nettotilflytning dvs. antal tilflyttere fratruk-
ket antal fraflyttere. Kapitlet ser bade pa nettotilflytningen samlet og
opdelt efter alder og uddannelsesniveau.

Den sidste del af kapitlet fokuserer pa hvordan unge i Region Sjaelland
bevaegelser sig gennem uddannelsessystemet til arbejdsmarkedet eller
yderligere uddannelse. Her belyses de unges livssituation 27 méaneder
efter gennemfgrsel af en ungdomsuddannelse.

Opgorelserne i dette kapitel er baseret pa de nyest tilgeengelige data om
flyttemgnstre fra Danmarks Statistik, dvs. de unges flytninger i 2021.

Kapitlet viser fglgende hovedtendenser:

Nettotilflytning til Region Sjzelland er positiv. Den drives iszer af
tilflyttere i aldersgruppen pa 25 ar og zldre.

Nettotilflytningen er ikke positiv i alle befolkningsgrupper: | alle
Region Sjzellands kommuner ses en negativ nettotilflytning af
personer mellem 16 og 25 ar og en positiv nettotilflytning for
personer over 25 ar.

Nettotilflytning er markant forskellig pa tveers af hgjest gennem-
fgrte uddannelse: her ses en maerkbar negativ nettotilflytning
fra Region Sjxlland blandt personer, som har gennemfgrt en
gymnasial uddannelse.

De unge, som flytter ud af regionen for at uddanne sig fortseet-
ter typisk pa en mellemlang videregaende uddannelse, mens
stgrstedelen af dem, som flytter til, sgger ind pa en erhvervsud-
dannelse.

Blandt de unge, der flytter internt Region Sjzelland, er det
ligesom sidste ar uddannelsesbyerne Slagelse, Roskilde og
Naestved, som oplever stgrst nettotilflytning.

Andelen af offentligt forsgrgede blandt erhvervsuddannede er
faldet med 4 procentpoint og fortsaetter sidste ars udvikling i
andelen af offentligt forsgrgede.
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Figur 4.1: Nettotilflytning i Region Sjzelland
fordelt pa flytterens alder og fra- og
tilflytningsregion, 2021

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pd antallet af personer
fra 0-14 dr, 15-29 @r, 30-64 dr og over 65 dr, der flytter
fra og til Region Sjeelland i 2021 fordelt pa til- og
fraflytningsregion.

Flytter fra Region Sjeelland | 0501 BRI SRe 00V - TR 13 lalt

VTR O ISEIEUC 01488 15-29 &r 30-64 ar 65+ ar lalt

- lalt 23.314 fiytter til regionen
G |21t 19.435 fiytter fra regionen

Til Hovedstaden -943 -8.025 -4.468 -938

-14.374
Til Syddanmark | 25 -1.416 -907 -265 -2.874
Til Midtjylland | 57 -716 -510 -115 -1.508

Til Nordjylland [ £ SESTZEEEPTRNENT  c79 ‘s
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| Figur 4.1 ses nettotilflytninger i Region Sjaelland i 2021. Her vises altsa
hvor mange personer, som flytter til Region Sjzelland fra hver af de fire
andre regioner, og hvor mange som flytter fra Region Sjaelland til de andre
regioner. Derudover er flytninger opgjort samlet og opdelt efter
personernes alder pa flytningstidspunktet.

Figuren viser, at i alt 23.314 i 2021 er flyttet til Region Sjlland, mens
19.435 er flyttet fra regionen. Region Sjlland oplevede dermed en positiv
nettotilflytning til regionen i 2021 pa i alt 3.879 personer. Det er markant
flere sammenlignet med sidste ars analyse, hvor nettotilflytningen var pa
2.101 personer. Dette ars niveau af tilflytninger er ogsa markant stgrre end
i arene fra 2017 og frem, som bgd pa henholdsvis 1.397 tilflytninger i 2019,
2.099i 2018 0g 2.119i 2017. Den forggede tilflytning kan tilskrives en
maerkbar stigning i antallet af personer som flytter fra Region Hovedstaden
til Region Sjeelland.

REGION SJALLAND MISTER STADIGVAK UNGE PA 15-24 AR

| figur 4.2 opdeles nettotilflytninger til Region Sjeelland i 2021 efter
personens alder pa flyttetidspunktet.

Nar man inddeler nettotilflytningen til Region Sjaelland efter alder, kan man
se en positiv nettotilflytning blandt alle aldersgrupper pa nzer de unge i
aldersgrupperne 15-19 ar og 20-24 ar. Der flytter altsa flere 15-24-arige
unge fra Region Sjzelland end til Region Sjaelland. Den negative nettotilflyt-
ning er i 2021 stgrst for de 20-24-3arige, hvor 3.725 flere unge flyttede fra
end til Region Sjzelland. Blandt borgere i aldersgruppen 15-19 ar er der 453
flere, der flytter fra regionen.

Blandt de 11 tilbageveerende aldersgrupper er nettotilflytningen til Region
Sjeelland positiv. Dermed er der flere personer, der flytter til Region
Sjeelland end personer, der flytter fra regionen i disse aldersgrupper.

Den samlede negative nettotilflytning i aldersgruppen er 4.178 borgere,
hvilket er lidt mere end den samlede nettotilflytning i aldersgruppen 25-44
ar (4.076 personer).

UDDANNELSESANALYSE 2023

Figur 4.2: Nettotilflytning i Region Sjeelland fordelt pa flytterens alder, 2021
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pd personer, der er flyttet til- eller fra Region Sjaelland i 2021.
Alder er opgjort ved tidspunktet for flytningen.

0-14 3r D 02
15-19 &r 453 [

25-29 &r B s

30-34 &r B 36
3539 4r B 1 oss
40-44 &r . B

45-49 &r B s

50-54 &r B 27

55-59 ar B s

60-64 &r | JEER

65-69 ar | JEEK
70 8r + | 39

37



38

| figur 4.3 er den samlede nettotilflytning til Region Sjzelland opgjort efter
Region Sjallands til- og fraflytteres hgjest fuldfgrte uddannelse.

Som i de tidligere ars uddannelsesanalyser gentages flyttemgnstret: For
borgere, uden en erhvervskompetencegivende uddannelse, er der en
negativ nettotilflytning, hvorimod den er positiv for personer, som har
gennemfgrt en erhvervskompetencegivende uddannelse.

Det vil sige, at de personer, som kun har gennemfgrt en grundskole eller
gymnasial uddannelse, i hgjere grad flytter fra end til Region Sjaelland. Det
ses derudover, at det szrligt er personerne med en gymnasial uddannelse,
der flytter fra regionen, da de udggr 2.763 personer svarende til 82 pct. af
de samlede fraflyttere. Siden 2020 er der dog 125 feerre personer med
gymnasial uddannelse, der flytter fra Region Sjzelland. Figuren viser dog
ogsa, at der er flere med bade erhvervs- og videregaende uddannelse, der
flytter til frem for vaek fra Region Sjeelland.

Sammenholdes resultaterne i figur 4.2 og 4.3, indikerer de, at der
eksisterer et flyttemgnster pa tveers af regionen: De unge er sarligt
tilbgjelige til at flytte veek fra Region Sjaelland, nar de har gennemfgrt en
gymnasial uddannelse. Flytningen kommer formentlig som et resultat af, at
de gnsker at studere videre i en studieby udenfor regionen. Modsat ser
man, at de ldre, som allerede besidder en erhvervskompetencegivende
uddannelse, ofte flytter til - eller tilbage til - Region Sjeaelland.

Man skal dog vaere varsom med tolkningen af personer med grundskole
som hgjeste gennemfgrte uddannelse i figur 4.3, da disse betegnes som
ufaglzaerte rent uddannelsesteknisk. Figur 4.3 indikerer altsa, at antallet af
ufaglzerte personer i Region Sjzelland vil falde grundet flytninger.

Her er det vigtigt at understrege, at mange af de personer, som rent
teknisk indgar i gruppen af ufaglaerte, er unge, som senere i deres liv vil
videreuddanne sig. Det giver derfor et mere preecist billede af de varigt
ufagleertes flyttemgnster, hvis opggrelsen sendres til ufaglerte over 24. |
denne gruppe er nettotilflytningen positiv, da 648 flere flytter til end fra
Region Sjaelland (ikke vist i figur).

Figur 4.3: Nettotilflytning i Region Sjaelland fordelt pa flytterens hgjeste fuldfgrte
uddannelse, 2021

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pG personer i alle aldersgrupper, der er flyttet til- eller fra Region
Sjeelland i 2021. Hgjeste fuldfarte uddannelsesniveau er opgjort ved tidspunktet for flytningen.
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Lang videregaende uddannelse og
forskeruddannelser

1,562



Figur 4.4: Nettotilflytning i Region Sjeelland fordelt pa kommuner, 2021

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pad til- og fraflyttere, der flyttede mellem kommuner
i Region Sjaelland eller ind/ud af Region Sjaelland i 2021. Opggrelsen er baseret pd
personer pd 15 dr og derover.

Figur 4.4 viser nettotilflytningen til Region Sjeelland blandt
personer i alderen 15 ar og ldre opdelt i tre aldersgrupper. |
figuren ses bade den regionale og kommunale nettotilflytning.
Opggrelsen for hele regionen daekker personer, som er flyttet til
eller fra Region Sjlland, mens opggrelserne for hver enkelt
kommune ogsa medtager de personer, der er flyttet mellem to
kommuner i Region Sjeelland.

11 AF REGION SJALLANDS 17 KOMMUNER HAR
POSITIV NETTOTILFLYTNING

12021 er den samlede nettotilflytning for personer over 15 ar i
Region Sjaelland positiv pa 1.637 personer. Det er en markant
positiv udvikling fra sidste ar, hvor nettotilflytningen var positiv pa
383 personer.

Forskellen mellem aldersgrupperne er stabil i hele Region
Sjeelland. | alle 17 kommuner i Region Sjaelland er nettotilflytnin-
gen negativ for personer mellem 15 og 25 ar, hvorimod den er
positiv for personer over 25 ar, hvilket ogsa kunne ses i figur 4.2.

Kommunerne imellem ses dog forskelle. | 11 af de 17 kommuner i
Region Sjxlland oplevede man en samlet positiv nettotilflytning.
Lavest var den for Sorg med 65 personer og stgrst for Lejre og
Holbaek med 330 personer. De resterende seks kommuner
oplevede i 2021 en negativ nettotilflytning i samme aldersgruppe.
Den negative nettotillflytning var stgrst i Kalundborg, hvor 133
flere personer &ldre end 15 ar flyttede fra end til kommunen.

Region Sjzlland
15193 20 15-19 ar -453
20-24 3r -136 20-24 ar -3.725
By 30 253+ 5.815
Total +146  Qdsherred
15-19 &r =8 Total +1.637
20-24 ar -202
25ar + 127
Total -133  Kalundborg A
15-19 ar -26 )
20-24 ar -333
25ar + 689
Total +330
15-19 ar -37
20-24 ar -107
25ar + 209
Total +65
15-19 ar -39
20-24 ar -250 =
25ar + 259
Total -30  Slagelse
15-19 ar -65
20-24 ar -310
25 ar + 325
Total -50  Neestved
15-19 ar 46 _ d<4
20244 124 \if
25ar + 90
Total 80 Lolland o _
15-19 &r -49 .
20-24 ar -281
25ar + 234
Total -96  Guldborgsund
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15-19 &r -3

20-24 ar -113

25ar+ 226

Ringsted Total +110
15-19 &r -11

20-24 ar -132

25ar+ 473

Lejre  Total +330
15-19 &r 8

20-24 ar -610

253ar+ 540

Roskilde ~Total -62
15-19 ar -2

20-24 ar -311

25ar+ 613

Greve Total +300
15-19 ar -21

20-24 ar -118

25ar+ 288

Solrgd  Total +149
15-19 ar -16

20-24 ar -326

25ar+ 519

Kgge Total +177
15-19 ar -11

20-24 ar -64

25ar+ 281

\\ stevns Total +206
15-19 ar -9

20-24 &r -124

253ar+ 310

Faxe Total +177
15-19 &r -48

20-24 ar -184

253ar+ 330
Vordingborg  Total +98
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Figur 4.5: De 15-29 driges flytninger internt i Region Sjeelland De sidste tre r har Uddannelsesanalysen ogsd inddraget en undersggelse
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik. af flyttemgnstrene blandt unge, der flytter internt i Region Sjeelland. | ar
Note: Opggrelsen er baseret pd unge mellem 15 og 29 ér, der flyttede mellem kommuner i kan man igen se de regionsinterne flytninger i Region Sjelland for personer
Region Sjaelland i 2021. Opggrelsen tager sdledes ikke hgjde for, hvor mange der flytter mellem 15 0g 29 ari ﬁgur 4.5
mellem Region Sjzelland og de gvrige regioner. o . .
Kommunerne er sorteret efter, hvor stor en andel nettotilflytningen udgegr
af kommunens samlede antal unge mellem 15 og 29 ar. Dette er valgt for at
sikre en meningsfuld sortering pa tveers af kommuner med meget
Regionsinterne flyttemgnstre forskellige indbyggertal. Hvis kommunerne var sorteret efter den absolutte
stgrrelse pa nettotilflytningen, ville kommuner med et hgjere antal
indbyggere have haft en bedre mulighed for at ligge i toppen end mindre

Nettotilflytning

Tilflyttere Fraflyttere Antal Andel kommuner med faerre indbyggere.

Slagelse 789 587 202

Nastved 335 667 168 UDDANNELSESBYERNE OPLEVER ENDNU ENGANG DEN
H@JESTE NETTOTILFLYTNING AF UNGE | REGIONEN

Roskilde 845 665 180

Guldborgsund 419 346 73 Af figuren fremgér det, at det er de store uddannelsesbyer i Region

Holbaek 678 651 27 0,2% Sjeelland, som nyder flest regionsinterne flytninger. De tre kommuner med
den stgrste regionsinterne nettotilflytning er Slagelse (+202 personer),

Faxe 407 398 9 0,2% Naestved (+168 personer) og Roskilde (+180 personer). Med 2.469 tilflyttere

Kalundborg 475 465 10 0,1% bliver 34 pct. af alle regionsinterne tilflytninger udgjort af disse tre

' kommuner. Derudover udggr nettotilflytningen over 1 pct. af kommunens

Ringsted 388 380 8 0,1% indbyggere mellem 15 og 29 ar i alle tre kommuner.

Stevns 225 246 -21
I alle tre kommuner er der altsa flere unge, der tilflytter fra andre

Koge 573 667 -94

kommuner i Region Sjzlland, end der er unge, der flytter fra kommunen til
Solrgd 180 215 -35 andre steder i regionen. Det er i den forbindelse vaerd at naevne, at
Nastved, Slagelse og Roskilde har et bredt udbud af bade

Vordingborg 305 397 92 ungdomsuddannelser og videregaende uddannelser.
Greve 187 295 -108

Den kommune, der oplever stgrst, negativ, regionsintern nettotilflytning
Odsherred 233 296 -63

blandt unge mellem 15 og 29 ar, er Sorg (115 personer) og Lejre Kommune
Lolland 200 277 -77 (72 personer). Disse kommuner har dermed unge, som er mere tilbgjelige
til at flytte veek til andre kommuner i regionen. Disse kommuner modtager
ogsa i seerlig lav grad tilflyttere til fra andre kommuner i regionen i alders-
gruppen 15-29 ar.

Lejre 240 312 -72

Sorg 313 428 -115




Figur 4.6 viser, hvad man kan kalde regionernes ‘uddannelsespopulationer’.

Herved forstas de personer, der er i gang med at uddanne sig i hver af de
forskellige regioner. Figuren daekker alle personer, der var i gang med en
gymnasial, erhvervs- eller videregdende uddannelse per 30. september
2021 og er opdelt efter den unges bopaelskommune ved uddannelsesstart
og typen af den igangvaerende uddannelse.

Figuren viser, at der er store forskelle i sammensatningen af
uddannelsespopulationen mellem de forskellige regioner. | Region Sjzelland
er 55.928 personer indskrevet pa en gymnasial, erhvervs- eller
videregaende uddannelse. Uddannelsespopulationen i Region Sjaelland er
altsa steget med 706 personer siden 2020. Ud af 2021’s uddannelsespopu-
lation er 37 pct. i gang med en gymnasial uddannelse, mens personer
indskrevet pa en erhvervsuddannelse udggr 29 pct. Begge disse andele er
stgrre end i de gvrige regioner. Samlet set udggres cirka to tredjedele

(66 pct.) af Region Sjaellands uddannelsespopulation altsa af personer, der
er i gang med en ungdomsuddannelse.

Figur 4.6: Personer indskrevet pa en gymnasiale, erhvervs- eller videregaende uddannelse

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

UDDANNELSESANALYSE 2023

De resterende 35 pct. er indskrevet pa en videregaende uddannelse, hvilket
er lavere end i de gvrige regioner.

Forskellen i uddannelsespopulationerne mellem Region Sjzlland og de
andre regioner skyldes iszer, at markant flere (27 pct.) er indskrevet pa en
lang videregdende uddannelse (LVU) sammenlignet med de 12 pct. som er
indskrevet pa en lang videregaende uddannelse i Region Sjalland. Modsat
er 29 pct. af Region Sjallands uddannelsespopulation er indskrevet pa en
kort videregaende uddannelse (KVU) sammenlignet med 21 pct. pa
landsplan. Andelen, der er indskrevet pa en lang videregaende uddannelse,
er dermed mindre end halvt sa stor som landsandelen (27 pct.) og den
laveste andel blandt alle fem regioner, samtidig med at andelen, der laeser
en kort videregaende uddannelse, er markant stgrre end landsgennemsnit-
tet og den hgjeste andel pa tveers af regionerne.

Note: Opggrelsen viser personer, der var i gang med en gymnasial, erhvervs- eller videregdende uddannelse per 30. september 2021 (nyeste data) opdelt efter personens bopaelskommune. KVU er korte
videregdende uddannelser, MVU er mellemlange videregdende uddannelser, og LVU er lange videregdende uddannelser. Bopael er opgjort pa det tidspunkt, hvor personen pabegyndte uddannelsen.

B Gymnasiale M Erhvervsfaglige

Hele landet 498.012 29%

Sjeelland 55.928 37%

Syddanmark 93.426 32%

Midtjylland 118.866 28%

Hovedstaden 178.717 A 14%
Nordjylland 51.075 26%

21%

22%

25%

W KVU mMVU mLVU
5% 19% 27%
29% 5% 18% 12%
26% 5% 20% 18%
5% 22% 24%
5% 17% 38%
4% 18% 27%

Grundet afrunding summerer procentsatserne for hele landet, Sjaelland, Syddanmark og Midtjylland ikke til 100 procent.
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Der er mange komplekse faktorer, som bidrager til dannelsen af en regions
uddannelsespopulation. Et eksempel pa disse faktorer kan veere befolknin-
gens aldersfordeling, elevgrundlagets sammensatning, den geografiske
fordeling af uddannelsesmuligheder mv.

Som tidligere figurer belyste, udggr flyttemgnstre én af disse bagvedliggen-
de faktorer. Det giver anledning til at se pa uddannelsespopulationen i
forhold til, hvordan personer i Danmark flytter mellem regioner for at
uddanne sig. For nar en stor del af uddannelsespopulationen udggres af
gymnasie- og erhvervsskoleelever, og nar regionen oplever, at en lille andel
af uddannelsespopulationen udggres af studerende pa lange videregaende
uddannelser, kan det i hgj grad tilskrives flyttemgnstrene blandt de unge.

| figur 4.7 kigges der naermere pa flyttemgnstrene ved at illustrere hvilke
unge, der flytter fra og til Region Sjzlland med et gnske om at uddanne sig.
| figuren opggres flyttemgnstre for personer, der vil videreuddanne sig ved
udelukkende at se pa antallet af personer, der i 2020 pabegynder pa en
gymnasial, erhvervs- eller videregaende uddannelse senest syv maneder
efter flyttetidspunktet. Figuren indfanger dermed unges til- og fraflytning
med henblik pa uddannelse ved at se pa antallet af personer, som flytter
enten fra - eller til — Region Sjzelland for at pdbegynde en ny uddannelse
inden for syv maneder. Opggrelsen tager udgangspunkt i det nyeste
tilgengelige data.

1 2020 flyttede i alt 4.660 personer fra Region Sjaelland for efterfglgende at
pabegynde en gymnasial, erhvervs- eller videregdende uddannelse senest 7
maneder efter flyttetidspunktet. Samtidig flyttede kun 1.824 personer til
regionen og begyndte pa en uddannelse.

Sammenligner man gruppen der flytter fra Region Sjlland med henblik pa
at starte en uddannelse med dem, som flytter til regionen, ses markante
forskelle mellem grupperne. Blandt de 4.660, som flytter fra regionen for at
leese videre, starter 59 pct. pa en mellemlang videregaende uddannelse.
Det samme ggr sig geeldende for kun 35 pct. af de 1.824, som flytter til
regionen for at pabegynde en uddannelse.

Kigger man pa andelen af fra- og tilflyttere, som begynder pa en
erhvervsfaglig uddannelse, tegner det modsatte billede sig. Her flytter kun
15 pct. fra Region Sjaelland for at pabegynde en erhvervsuddannelse
sammenlignet med de 31 pct., der flytter til regionen for begynde pa en
erhvervsuddannelse. Dermed er andelen, der begynder pa en erhvervsud-
dannelse, efter de flytter til Region Sjzelland, altsd mere end dobbelt sa stor
end for personer, der flytter fra regionen.

Til- og fraflytterne adskiller sig ogsa markant, nar man kigger pa deres
karaktergennemsnit fra grundskolen. Ca. hver tiende fraflytter (11 pct.) har
opnaet et gennemsnit i bade dansk og matematik pa 10 eller mere i 9.
klasse. Det samme ggr sig kun geeldende for hver tyvende ftilflytter (5 pct).

Derudover har 37 pct. af fraflyttere et gennemsnit mellem 7 og 10, hvilket
kun geaelder 24 pct. af tilflytterne. Det betyder at de personer, der flytter fra
Region Sjaelland for at uddanne sig et andet sted, generelt har hgjere
karaktergennemsnit fra grundskolen end de personer, der flytter til
Sjeelland for at uddanne sig.

Forskellen mellem til- og fraflyttergrupperne markeres yderligere, nar de
inddeles efter deres forzeldres hgjest fuldfgrte uddannelse. 13 pct. af
tilflytterne har ufagleerte foraeldre, mens den tilsvarende andel blandt
fraflytterne er 7 pct. Samtidig har over halvdelen (53 pct.) af fraflytterne
minimum én forzaelder med en videregdende uddannelse. Andelen blandt
tilflytterne er 42 pct.

Samlet set flytter flere unge altsa fra end til Region Sjzelland for at pabegyn-
de en uddannelse. Fraflytterne har bade hgjere karakterer fra folkeskolen
og hgjere uddannede forzeldre end tilflytterne.
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Figur 4.7: Til- og fraflytning til Region Sjaelland for at pabegynde en uddannelse
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pa antallet af personer, der flytter fra og til Region Sjeelland i 2020 og senest 7 mdaneder efter flyttetidspunktet er pdbegyndt en gymnasial, erhvervs- eller videregdende
uddannelse. Opggrelsen er opdelt efter, hvilken uddannelsestype flytteren pabegynder, flytterens forzeldres hgjest fuldfgrte uddannelsesniveau samt flytterens karaktergennemsnit i dansk og matematik.
Karaktergennemsnit opggres efter det laveste af flytterens gennemsnit i hhv. dansk og matematik. Det kraever derfor et gennemsnit over 10 i bade dansk og matematik for at veere i kategorien 10+.

1alt 4.660 flytter FRA regionen og pabegynder en uddannelse

Opdelt efter Opdelt efter karaktergennemsnit Opdelt efter forzldres hgjest
pabegyndt uddannelse i bade dansk og matematik fuldfgrte uddannelse
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lalt 1.824 flytter TIL regionen og pabegynder en uddannelse

Opdelt efter Opdelt efter karaktergennemsnit Opdelt efter forzeldres hgjest
pabegyndt uddannelse i bade dansk og matematik fuldfgrte uddannelse
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REGION SJALLANDS UNGE PRIORITERER JOB OVER VIDERE UDDANNELSE TO AR EFTER ENDT UNGDOMSUDDANNELSE

Analysen af flyttemgnstrene i Region Sjaelland har vist, at et stort antal unge
flytter fra Region Sjeelland for at pabegynde en uddannelse. Til trods for at
nettotilflytningen i denne gruppe er negativ, bliver et betydeligt antal unge
enten boende eller flytter til regionen efter endt ungdomsuddannelse.
Fastholdelsen og tilgang af unge er vigtigt, da det er afggrende for kvaliteten
af den fremtidige arbejdskraft i Region Sjeelland, at sa mange som muligt af
disse unge kommer i arbejde eller videreuddannelse. Kapitlets sidste to figurer
vil derfor fokusere pa disse unges bevaegelser fra uddannelsessystemet og
videre i enten arbejde, uddannelse eller offentlig forsgrgelse.

Figur 4.8 og 4.9 viser forsgrgelsesgrundlaget for de unge 27 maneder efter, de
har afsluttet en ungdomsuddannelse. Figurerne er baseret pa de nyest
tilgeengelige beskaeftigelsesdata fra oktober 2022 og daekker dermed unge,
som pabegyndte en ungdomsuddannelse efter 2011 og afsluttede uddan-
nelsen i perioden 31. juli 2019 til 31. juli 2020. Forsgrgelsesgrundlaget er
inddelt efter, om den unge er i beskaeftigelse, modtager SU (og dermed er
under uddannelse) eller modtager anden offentlig forsgrgelse.

Figur 4.8 viser de unges forsgrgelsesgrundlag pa landsplan for de fem regioner
og for Region Sjzellands kommuner. Af figuren fremgar det, at mere end 90
pct. af unge i Region Sjaelland enten er i beskaeftigelse (66 pct.) eller har
pabegyndt en ny uddannelse (27 pct.) 27 maneder efter, at de har faerdiggjort
en ungdomsuddannelse. Andelen af unge i beskaeftigelse er dermed steget
med 4 procentpoint siden sidste ar, mens andelen under uddannelse er faldet
med 2 procentpoint.

Sammenlignet med sidste ars undersggelse er andelen af beskaeftigede unge
stadigvaek stigende pa tvaers af alle regionerne. Dette kan hgjst sandsynligt
forklares ved, at den ggede ledighed pa landsplan som fglge af nedlukningen i
foraret 2020 stadigvaek er ved at stabilisere sig til tidligere niveauer.

7 pct. af de unge i Region Sjalland er pa offentlig forsgrgelse 27 maneder

efter endt ungdomsuddannelse. Det er den hgjeste andel pa tveers af alle
Regioner og ogsa relativt stgrre end i Region Syddanmark, som har den
naesthgjeste regionale ledighed (5 pct.). Ledigheden er dog faldet med 2 procent-
point sammenlignet med sidste ars analyse.

Region Sjzelland skiller sig yderligere ud fra de gvrige regioner, da regionen har den
stgrste andel unge, som er i beskaeftigelse frem for have pabegyndt et videre
uddannelsesforlgb 27 maneder efter afsluttet ungdomsuddannelse. Sammenlignet
med unge pa landsplan (40 pct.) vaelger faerre unge i Sjeelland (27 pct.) at pabegyn-
de videre uddannelse efter ungdomsuddannelsen — en forskel pa 13 procentpoint.
Samtidig er andelen af unge i beskaeftigelse 10 procentpoint st@rre for unge i
Region Sjzelland end pa landsplan.

Figur 4.8 viser ogsa de store forskelle, som eksisterer mellem Region Sjaellands
kommuner. | Solrgd Kommune er faerrest unge pa offentlig forsgrgelse efter endt
ungdomsuddannelse (3 pct.). Billedet er et noget andet i Lolland Kommune. Her er
12 pct. af de unge er pa offentlig forsgrgelse 27 maneder efter, de har gennemfgrt
en ungdomsuddannelse.

Selvom Lolland Kommune har den hgjeste andel ledige, holdes de unge i hgjere
grad vk fra offentlig forsgrgelse ved at veere i beskaeftigelse (79 pct.). Det ses
samtidig, at den lave andel unge pa offentlig forsgrgelse i Roskilde Kommune
primaert skyldes, at mange fortsaetter pa en videre uddannelse (41 pct.).

At der er en stgrre andel unge, der vaelger videre uddannelse i Roskilde Kommune
end de gvrige kommuner, er ikke ensbetydende med, at en stgrre andel unge
bosat i Roskilde Kommune vealger at sgge videre uddannelse. Det skyldes, at figur
4.8 er baseret pa den unges bopzal 27 maneder efter endt ungdomsuddannelse.
Roskildes hgje andel reflekterer dermed nok snarere, at mange unge flytter til
Roskilde i perioden fra afslutningen af en ungdomsuddannelse til begyndelsen pa
videre uddannelse.
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Figur 4.8: De unges forsgrgelsesgrundlag 27 maneder efter at have faerdiggjort ungdomsuddannelse pa tvaers af kommuner
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pa personer, der har pabegyndt en ungdomsuddannelse efter 2011 og afsluttet uddannelsen i perioden 31. juli 2019 til 31. juli 2020 (nyest tilgaengelige data). Figuren er opgjort
efter den unges bopaelskommune 27 mdneder efter ungdomsuddannelsens afslutning. Offentlig forsgrgelse inkluderer alle typer af offentlig forsgrgelse ekskl. SU.
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ANDELEN AF UNGE PA OFFENTLIG FORS@RGELSE ER LAVERE BLANDT DE
GYMNASIEUDDANNEDE

| figur 4.9 ser man forsgrgelsesgrundlaget for de unge 27 maneder efter afslutningen pa deres
ungdomsuddannelse opdelt efter hvilken ungdomsuddannelse, de har gennemfgrt. Opggrelsen er
lavet for unge bosat i Region Sjaelland, der har pabegyndt en ungdomsuddannelse efter 2011 og
afsluttet uddannelsen i perioden 31. juli 2019 til 31. juli 2020.

Der er store forskelle pa de unges forsgrgelsesgrundlag alt efter, om de har taget en gymnasial
uddannelse eller en erhvervsuddannelse. 82 pct. af de unge med en erhvervsuddannelse er i
beskaeftigelse 27 maneder efter endt ungdomsuddannelse, hvilket ggr sig geeldende for 52 pct.
gymnasieuddannede. Omvendt vaelger flere unge at sgge ind pa en videregdende uddannelse
efter endt gymnasieuddannelse (45 pct.) sammenlignet med dem, som har gennemfgrt en
erhvervsuddannelse (6 pct.). En forskel, der gar igen mellem de to typer af uddannelser, er dog
ogsa, at faerre gymnasieuddannede unge i Region Sjaelland er pa offentlig forsgrgelse 27 maneder
efter endt uddannelse (2 pct.) sammenlignet med de erhvervsuddannede (12 pct.).

Sammenligner man gymnasieuddannelserne, er det sarligt unge med en HHX-uddannelse, som
kommer ind pa videregdende uddannelser (59 pct.). Faerrest af de unge med en STX-uddannelse
kommer pa offentlig forsgrgelse. Her modtager kun 1 pct. af de STX-uddannede offentlig forsgr-
gelse sammenlignet med 5 pct. af dem, der har gennemfgrt en HF-uddannelse.

Blandt erhvervsuddannelserne er der flest fra teknologi, byggeri og transport (85 pct.), som
kommer i beskaftigelse 27 maneder efter endt uddannelse. Det reflekteres ogsa i, at der er
feerrest unge med denne uddannelse pa offentlig forsgrgelse (11 pct.). Omvendt er 14 pct. af unge
fra omsorg, sundhed og paedagogik pa offentlig forsgrgelse. Unge, der har taget en erhvervsud-
dannelse indenfor fgdevarer, jordbrug og oplevelser, er mest tilbgjelige til at sgge videre uddan-
nelse efter endt erhvervsuddannelse (9 pct.).

Sammenlignet med sidste ars analyse er andelen pa offentlig forsgrgelse blandt gymnasieud-
dannede faldet med 1 procentpoint. Samtidig er andelen af ledige erhvervsuddannede faldet med
4 procentpoint. Udviklingen skyldes iszer at ledige erhvervsuddannede inden for kontor, handel og
forretningsservice samt omsorg, sundhed og paedagogik er faldet med henholdsvis 8 og 6
procentpoint siden sidste ar.
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Figur 4.9: Region Sjllands unges forsgrgelsesgrundlag 27 maneder efter at have fardiggjort ungdomsuddannelse pa tvaers af uddannelsestype

Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik.

Note: Opggrelsen er baseret pd de unge, der har pabegyndt en ungdomsuddannelse efter 2010 og afsluttet uddannelsen i perioden 31. juli 2019 til 31. juli 2020 (nyest tilgaengelige data). Figuren daekker
unge med bopeel i Region Sjeelland 27 mdneder efter ungdomsuddannelsens afslutning. Offentlig forsgrgelse inkluderer alle typer af offentlig forsgrgelse ekskl. SU.

M Beskeeftiget msuU m Offentlig forsgrgelse
HF 47% 48% 5% 932
HHX 59% 38% 3% N1
HTX 43% 55% A7 341
STX 54% 45% iy 2.055
Gymnasiale uddannelser i alt 52% 45% . 4.139
Omsorg, sundhed og paedagogik 79% 7% 14% 893
Fgdevarer, jordbrug og oplevelser 79% 9% 12% 426
Teknologi, byggeri og transport 85% 5% 11% 1.464
Erhvervsuddannelser i alt 82% 6% 12% 3.693

Grundet afrunding summerer procentsatserne for gymnasiale uddannelser i alt samt teknologi, byggeri og transport i alt ikke til 100 procent.
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INDHOLD OG HOVEDKONKLUSIONER

Stgrstedelen af de unge i Region Sjeelland er i gang med eller har gennemfgrt en
ungdomsuddannelse. Regionen er dog ogsa hjemsted for en raekke borgere, der langt
ind i ungdommen og voksenlivet stadig har grundskolen som hgjest gennemfgrte
uddannelse. Arets saertema stiller derfor skarpt pa disse unge voksne med grundskolen
som hgjest gennemfgrte uddannelse samt de muligheder og udfordringer, som de
mgder i og uden for uddannelsessystemet.

Analysen er delt i to. Fgrste del tegner via et seerudtraek fra Danmarks Statistik et
beskrivende billede af de 24.420 20-29-arige i Region Sjaelland, der har grundskolen som
hgjeste gennemfgrte uddannelse. Anden del gar med data fra 10 kvalitative interviews i
dybden med hvilke muligheder og barrierer, som disse unge mgder bade i og uden for
uddannelsessystemet.

Kapitlet viser fglgende hovedtendenser:

e De unge voksne med grundskolen som hgjeste uddannelse er i seerlig grad mand
og er i hgjere grad end andre bgrn af foraeldre, der er uden for arbejdsmarkedet.

*  Generelt har de unge haft darlige oplevelser i grundskolen og en fglelse af at vaere
blevet "tabt af systemet”, hvilket for nogle skyldes mangel pa handtering af
diagnoser, funktionsnedsaettelser eller problematiske forhold derhjemme.

e 70 pct. af de unge voksne har vaeret indskrevet pa en ungdomsuddannelse. Men for
stgrstedelen af de unge voksne er varigheden af forlgbet under et ar.

o Arsagerne til at mange ikke har gennemfgrt en ungdomsuddannelse kan vaere
personlige (misbrug, graviditet), praktiske (manglende laereplads) og faglige
(manglende interesse).

REGISTERANALYSENS DATAGRUNDLAG

De kvantitative opggrelser i seeranalysen er
baseret pa de nyest tilgaengelige data fra
Danmarks Statistik om 20-29-arige der er
bosiddende i Region Sjzelland med grundsko-
len som hgjeste gennemfgrte uddannelse.

Analysen har defineret denne gruppe af unge
ud fra Danmarks Statistiks uddannelsesregister
og derpa koblet de unge med andre registre
for at belyse deres alder, herkomst, og
beskaeftigelse. Analysen har ogsa koblet disse
unges foraeldre med tilsvarende registre for at
indfange de unge voksne sociale arv.

Ikke alle de unge kan genfindes pa tvaers af alle
registre. Eksempelvis kan personer med
indvandrerbaggrund ikke genfindes i grundsko-
lens karaktergennemsnittet, hvis de har
gennemfgrt en uddannelse pa grundskole-
niveau i udlandet. Derfor varierer stgrrelsen pa
den undersggte gruppe pa tveers af de
forskellige undersggte statistikker.
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OVER HVER FJERDE UNGE | ALDEREN 20-29 AR HAR
GRUNDSKOLEN SOM H@JESTE UDDANNELSE

| figur 5.1 kigger vi naermere pa gruppen af personer i alderen 20-29
ar, der bor i Region Sjeelland og har grundskolen som hgjeste
fuldfgrte uddannelse. Per fjerde kvartal 2022 udggr denne gruppe
24.420 personer svarende til 30 pct. af Region Sjeellands i alt 81.806
20-29 arige.

Figuren viser, at omtrent lige mange af disse unge har grundskolens
10. klasse (49 pct.) og grundskolens 7-9. klasse (49 pct.) som hgjest
fuldfgrte uddannelse. De resterende 2 pct. svarende til 403 personer
har mindre end 7. klasse eller ingen fuldfgrt grundskole.

Naesten halvdelen (49 pct.) af de unge voksne med grundskolen, som
hgjeste fuldfgrte uddannelse er i alderen 20-23 ar. Lidt over en
tredjedel er 24-27 ar (36 pct.), mens de resterende 16 pct. er 28-29
ar. Det understreger, at sandsynligheden for at have fuldfgrt en
ungdomsuddannelse stiger med den unges alder.

Stgrstedelen (61 pct.) af de unge voksne med grundskolen som hgjest
fuldfgrte uddannelses er maend. Det svarer til 14.826 maend op imod
9.594 kvinder (39 pct.).

83 pct. af de unge voksne med grundskolen som hgjest fuldfgrte
uddannelsesniveau har dansk herkomst, mens 11 pct. er indvandrere
og 6 pct. efterkommere. Disse andele er ens med de tilsvarende
andele for hele gruppen af 20-29-arige i Region Sjzelland.

Figur 5.1 opdeler ogsa de unge voksne med grundskolen som hgjeste
uddannelse efter deres karaktergennemsnit i dansk og matematik ved
folkeskolens afgangsprgver. 16.780 af de unge gennemfgrt folkesko-
lens afgangsprgver. Figuren viser, at naesten to ud af fem af disse
unge voksne (38 pct.) har faet et gennemsnit under 2 i prgven i dansk,
matematik eller begge. 6 pct. svarende til 1.076 personer har faet 7
eller derover i bade dansk og matematik.

Figur 5.1: De voksne unge med grundskolen som hgjeste uddannelse: Sociodemografi
Kilde: Danmarks Statistik (Seerudtraek fra Danmarks Statistik).

Note: Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget. Alder og herkomst er opgjort pr. 2022. Uddannelsesniveau
og karaktergennemsnit er opgjort pr. 2021. Karaktergennemsnit opggres efter det laveste af den unges
gennemsnit i hhv. dansk og matematik. Det kraever derfor et gennemsnit over 7 i bdde dansk og matematik
for at veere i kategorien 7 eller derover.
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OVER HVER FJERDE FORALDER TIL EN UNG VOKSEN
MED GRUNDSKOLEN SOM H@JSTE GENNEMF@RTE
UDDANNELSE STAR UDEN FOR ARBEJDSSTYRKEN

Generelt ved vi, at unges uddannelsesmgnstre i vid udstraekning
pavirkes af deres sociale arv forstaet som de omgivelser,
oplevelser og forzeldreroller, der praeger deres barndom. | figur
5.2 kigger vi derfor nazermere pa foraeldrene til de unge voksne
mellem 20 og 29 ar, der har grundskolen som hgjest gennemfgrte
uddannelse.

Figuren viser, at stgrstedelen (52 pct.) af foraeldrene til de unge
voksne med grundskolen som hgjeste fuldfgrte uddannelse er
mellem 45 og 54 ar, mens naesten ni ud af ti (88 pct.) har dansk
oprindelse.

Figuren ser ogsa naermere pa foraldrenes beskaeftigelsessitua-
tion. Her ser vi, at 69 pct. af forzeldrene er i beskaeftigelse
(svarende til 25.436 borgere) mens 2 pct. af er ledige. Dermed
star 29 pct. svarende til 10.708 forzeldre til unge voksne med
grundskolen som hgjest gennemfgrte uddannelse uden for
arbejdsstyrken.

Andelen af forzeldre uden for arbejdsstyrken er forholdsvis hgj.
Tager vi et gennemsnit af beskaeftigelsessituationen for borgere i
Region Sjaelland generelt og vejer det, sa det svarer til aldersfor-
delingen blandt de undersggte forzeldre, star 21 pct. uden for
arbejdsstyrken. Det er altsa en relativ stor andel af foraeldrene til
de unge uden ungdomsuddannelse, der star uden for
arbejdsstyrken.

Figur 5.2 opdeler ogsa foraldrene efter deres hgjest fuldfgrte
uddannelse. 22 pct. af forzeldrene til de unge voksne med
grundskolen som hgjest fuldfgrte uddannelse er selv ufaglzerte.
Stgrstedelen af foraeldrene (52 pct.) er fagleerte, mens lidt flere
end én ud af fire (26 pct.) har gennemfgrt en kort, mellemlang
eller lang videregdende uddannelse.

UDDANNELSESANALYSE 2023

Figur 5.2: Forzeldre til unge med grundskolen som hgjest fuldfgrte uddannelse
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik

Note: Uoplyst uddannelsesniveau er ikke medtaget. Alder og herkomst er opgjort pr. 2022. Uddannelsesniveau
og beskaeftigelse er opgjort pr. 2021.

ALDER HERKOMST BESKAFTIGELSE

Indvandrere
(4.439)

12%

Efterkommere Uden for arb.styrken
9) (10.708)

29%

DENIN
(32.234)

88%

| beskaeftigelse
(25.436)

69%

H@JEST FULDF@RTE UDDANNELSE

5.084 11.818 1.256 3.786 934

17% 4%

W Ufagleert ™ Fagleert mKVU EMVU ®ELVU

KVU = Kort videregdende uddannelse | MVU = Mellemlang videregdende uddannelse | LVU = Lang videregdende uddannelse

Faglaerte dzekker erhvervsuddannelserne. Ufaglaerte dzekker gymnasiale uddannelser og grundskoleuddannelse.
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70 PCT. AF DE UNGE MED GRUNDSKOLEN SOM H@JESTE UDDANNELSE HAR VZRET INDSKREVET PA EN UNGDOMSUDDANNELSE

At en gruppe af unge voksne ikke har gennemfgrt en ungdomsuddannelse skal
ikke forveksles med, at de ikke har forsggt. Af de 24.420 unge mellem 20 og 29
ar, der har grundskolen som hgjest fuldfgrte uddannelse, har 17.003 (70 pct.) i
kortere eller lengere tid veeret indskrevet pa en ungdomsuddannelse.

Figur 5.3 viser varigheden af disse unges uddannelsesforlgb i alt og opdelt pa
uddannelsestyper. Hvis den unge voksne har vaeret indskrevet pa flere
uddannelser, medtages det laengste forlgb.

Figuren viser, at én ud af fire (26 pct.) af de unge voksne, der har vaeret
indskrevet pa en ungdomsuddannelse, har veeret indskrevet pa uddannelsen i
at halvt ar eller kortere. 35 pct. har vaeret indskrevet mellem 7 og 12 méneder,
mens 22 pct. har veeret indskrevet 12 til 24 maneder. 9 pct. har

Figur 5.3: Varighed af uddannelsesforlgb for de voksne unge
Kilde: Seerudtraek fra Danmarks Statistik

veeret indskrevet i 24 til 36 maneder, mens de sidste 8 pct. har vaeret indskrevet
lengere end 36 maneder uden at gennemfgre.

Figuren viser ogsa, at varigheden af de unge voksnes uddannelsesforlgb varierer
meget alt efter hvilke uddannelsestype, de har veeret indskrevet pa. 13.559 (80
pct.) af de unge voksne, der har vaeret indskrevet pa en ungdomsuddannelse, har
haft deres leengste eller eneste forlgb pa en erhvervsuddannelses. Pa erhvervsud-
dannelserne ses bade den stgrste andel af korte ophold under 7 maneder (29 pct.)
og den stgrste andel af ophold pa over et ar (47 pct.).

Modsat ses for de gymnasiale uddannelsesophold en langt mindre spredning i
opholdenes leengde. P3 alle gymnasiale uddannelser har flere end 75 pct. af de
unge voksne et uddannelsesophold pad mellem 7 til 12 méaneder.

Note: Opggrelsen viser varigheden af uddannelsesforlgb pa en ungdomsuddannelse for personer mellem 20 og 29 dr der pr. 30. september 2021 var 1) bosat i Region Sjaelland, 2) har vaeret eller er
indskrevet pa en ungdomsuddannelse frem til og med 30. september 2021 fordelt pG uddannelsesomrdde. Hvis den unge har veeret indskrevet pa flere ungdomsuddannelser, vaelges det laengste forlgb.

Alle PAYS

EUD 29%
HF 18%

HHX 9%

HTX 12%

STX 11%

B 0-6 maneder MW 7-12 maneder M 12 til 24 maneder

17.003

13.559

1.292

14% 532

12% 1% 452

88% 1% 1.168

M 24 til 36 maneder W Over 36 maneder



FORS@RGELSESGRUNDLAG FOR VOKSNE UNGE

| figur 5.4 ser vi naermere pa forsgrgelsesgrundlaget blandt de 20-29
arige med grundskolen som hgjeste uddannelse. Figuren viser
beskaeftigelsesfordelingen for disse unge voksne bade i hele landet,
for Region Sjzelland og for hver af Region Sjzllands kommuner.

Opgorelsen kan ogsa underbygge, hvordan uddannelse har betydning
for de unges forsgrgelsesgrundlag senere i livet. Dette ggres ved at
sammenligne gruppen op imod Region Sjellands unge i alderen
20-29 ar, som har gennemfgrt en ungdomsuddannelse eller hgjere
(ikke vist i figuren).

Som det fremgar af figuren, modtager 28 pct. af de unge i alderen
20-29 ar med grundskole som hgjest fuldfgrte uddannelse offentlig
forsgrgelse. Teet pa halvdelen af gruppen er i beskeaeftigelse, mens lidt
mere end hver tiende (16 pct.) er under uddannelse. Derudover er
lidt over hver tyvende (7 pct.) uden for arbejdsstyrken. Til
sammenligning modtager kun 7 pct. af Region Sjallands 20-29 arige,
som har en ungdomsuddannelse eller hgjere, offentlig forsgrgelse.
77 pct. af denne gruppe er i beskaeftigelse, mens 11 pct. er under
uddannelse.

Resultaterne indikerer altsa, at personer, som ikke far en hgjere
uddannelse end grundskolen, er markant mere tilbgjelige til at
modtage offentlig forsgrgelse end personer, som gennemfgrer en
ungdomsuddannelse eller hgjere.

Andelen af 20-29 arige med grundskole som hgjeste gennemfgrte
uddannelser varierer dog ogsa markant mellem regionens
kommuner. | Ringsted Kommune er 21 pct. af de voksne unge med
grundskolen som hgjest gennemfgrte uddannelse pa offentlig
forsgrgelse. | Lolland Kommune er den tilsvarende andel naesten
dobbelt sa stor (38 pct.). | alle kommuner er andelen pa offentlig
forsgrgelse dog langt over den tilsvarende andel blandt unge voksne,
der har gennemfgrt en ungdoms- eller videregdende uddannelse.
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Figur 5.4: Forsgrgelsesgrundlaget for de voksne unge i Region Sjelland

Kilde: Danmarks Statistik (RAS209).

Note: Figuren viser fordelingen af borgere mellem 20 og 29 dr i fire forsgrgelseskategorier for hhv. hele landet,
Region Sjeelland og kommunerne i Region Sjeelland i 2020 (den nyest tilgaengelige data i Danmarks Statistik).

m Offentlig forsgrgelse M Beskaeftigede M Uddannelse M @vrige uden for arbejdsstyrken

Hele landet

Sjeelland

Ringsted
Solrgd
Roskilde
Faxe

Greve

Kpge
Naestved
Slagelse
Sorg
Holbaek
Lejre

Stevns
Guldborgsund
Kalundborg
Vordingborg
Odsherred
Lolland

154.391

25.266

1.082

439
2.246
1.124
1.102
1.726
2.699
3.053

855
2.217

560

583
2.052
1.548
1.420
1.057

1.503

27% 50% 16% 1%
24% 52% 17%  |i%
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25% 53% 12% |10%
27% 48% 19% 6%
27% 49% 16% |19%
30% 43% 21% %
30% 48% 15%  |7%
35% 47% 12% 6%

38% 38% 17% 6%
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HANDEL OG TRANSPORT ER DEN ST¢ RSTE Figur 5.6: Branchefordeling for unge i alderen 20-29 ar med grundskole som hgjest gennemfgrt uddannelse

BRANCHE HOS DE UNGE VOKSNE MED Kilde: Szerudtraek fra Danmarks Statistik
GRUNDSKOLEN SOM H¢JESTE UDDANNELSE Note: Branche er opgjort efter DBO7. Antal og andelen baseres pa antal fuldtidspersoner. En person, som modtager ydelse i

halvdelen af perioden, tzller derfor som en halv fuldtidsperson. Opggrelsen af fuldtid og deltid baseres pG antal personer.

Figur 5.6 viser branchefordelingen blandt de Branche Antal  Andel Fuldtid Deltid

beskaeftigede unge voksne i Region Sjzelland med

grundskolen som hgjest fuldfgrte uddannelse.

Figuren viser bade antal og andel ansat i en ) o ) o

branchekategori, samt hvor stor en andel af disse Offentlig administration, undervisning 2.913 21% 54% ‘. 46%
og sundhed

ansatte, der er

beskaeftiget i henholdsvis fuldtid og deltid. Endelig

viser figuren top 10 over brancher med flest af disse

unge voksne i beskaeftigelse.

Handel og transport mv. 4.755 34% 58% ‘. 42%

Bygge og anlaeg 2.254 16% 82% “ 18%

Erhvervsservice 1.601 12% 52% ‘. 48%
Flere end hver tredje (34 pct.) af de beskaeftigede
unge voksne er ansat i branchen handel og transport Industri, réstofindvinding og 1945 9% 78% G 22%
svarende til 4.755 personer. Branchen er dermed den forsyningsvirksomhed
klart stgrste blandt de unge voksne. Herefter fglger
branchen offentlig administration, undervisning og Kultur, fritid og anden service 459 . 3% 2% " a8%

sundhed, hvor 2.913 (21 pct.) af de beskzeftigede
unge voksne er ansat. Fzelles for begge er, at lidt over Landbrug, skovbrug og fiskeri 278 Iz% 74% g 26%
halvdelen (hhv. 58 pct. og 54 pct.) af de unge voksne i
branchen er i fuldtidsbeskaeftigelse. Naesten
halvdelen af de unge voksne i de to brancher er altsa
ansat i deltidsstillinger.

Information og kommunikation 222 IZ% 72% e 28%

Ejendomshandel og udlejning 113 I 1% 56% ‘. 44%
Omvendt ser det ud i den tredjestgrste branche,
bygge og anlaeg, hvor 2.254 (16 pct.) af de unge Finansiering og forsikring 31 |o% 21% “ 19%
voksne er ansat. Her er det faerre end hver femte
(18 pct.), der er ansat i en deltidsstilling. Top-10 over brancher efter stgrrelse

1 Vikarbureauer 571 6 Tgmrer- og bygningssnedkervirksomhed 346
Se vi pa de mere detaljerede branchekategorier, er de 2 Restauranter 555 7 Anden bygge- og anlagsvirksomhed 346
stgrste brancher blandt de unge voksne i Region 3 Hjemmehjzlp 526 8 Plejehjem 336
Sjeelland med grundskolen som hgjeste uddannelse 4 Discountforretninger 521 9 Aldersintegrerede institutioner 295
vikarbureauer, restauranter, hjemmehjaelp og 5 Vejgodstransport 347 10 El-installation 261

discountforretninger. Alle fire brancher har hver isaer

. Top-10-listen er opgjort efter antal personer. Har en person har haft flere jobs i forskellige brancher, indgdr personen i den branche, hvor
flere end 500 af disse unge voksne ansat. b pajort eft P P ft flere jobs if g garp

beskazeftigelsesgraden er hgjest.



Figur 5.7: Barrierer for unge uden kompetencegivende uddannelse

Kilde: Kvalitative interviews med syv unge og tre fagpersoner

Darlige oplevelser i grundskolen
Manglende stgtte fra kommune
Misbrug
Diagnoser eller funktionsnedsaettelser
Kriminalitet

-
.

Manglende stgtte hjemmefra

1

Jeg vil helt klart sige, at grundskolen har veeret turbulent. Ingen har en
positiv historie. SG har de veeret i kontakt med kommunen og mdske faet
stgtte, mdske ikke. De har falt sig forkerte og faldt uden for det system, vi

har. Systemet kan ikke rumme de skaevheder, de har.
(Kontaktperson)

I min folkeskole kom jeg op at skaendes med laereren — jeg fik en hjernerys-
telse, fordi han sparkede mig i hovedet. SG tog min mor mig ud af skolen i
tredje klasse. Jeg var tiltrukket af gademiljget pa det tidspunkt, for det var
jeg god til. Det var min uddannelse at veere pd gaden, sG jeg har ikke taenkt
pd uddannelse fgr nu.
(Mand, 24 ar)

Lige nu er jeg tilknyttet jobcentret, men jeg skal ikke sendes ud i noget
uddannelse, fgr jeg er udredt i psykiatrien. Jeg vil virkelig gerne have en
uddannelse, men jeg foler mig ikke klar lige nu.

(Kvinde, 21 ar)

UDDANNELSESANALYSE 2023

EN FOLELSE AF AT VZARE TABT | SYSTEMET

Der kan vaere mange arsager til, at unge ikke kommer videre i uddannel-
sessystemet efter grundskolen. Den sidste del af seertemaet gar derfor i
dybden med, hvilke Igftestaenger og barrierer unge mellem 20-29 ar mgder
bade i og uden for uddannelsessystemet. Indsigterne er baseret pa 10
kvalitative dybdeinterviews med syv unge med forskellige baggrunde og
livssituationer samt tre fagpersoner, der arbejder med denne gruppe af
unge til hverdag.

Selvom det er sveert at tale om en samlet gruppe af unge med det til flles,
at de har grundskolen som hgjest gennemfgrt uddannelse, tegner der sig,
pa tveers af personer der er blevet interviewet, et billede af, at mange har
haft det sveert i grundskolen. Her kan de have haft darlige oplevelser med
undervisningen og/eller lzererne og de andre elever. En ung forteeller
blandt andet, at han i et skeenderi med en lzerer er blevet sparket i
hovedet, hvormed han fik en hjernerystelse. Stgrstedelen af de
interviewede har oplevet at have svaert ved de boglige fag og samtidig ikke
at trives socialt med de andre elever.

Udover at have haft en svaer tid i grundskolen er der blandt mange unge en
fglelse af “at blive tabt i systemet”. Det er et udtryk, der ogsa vaekker
genklang hos de fagpersoner, der til dagligt arbejder med de unge. Udtryk-
ket deekker blandt andet over, at flere har en psykisk diagnose eller
funktionsnedsaettelse som ordblindhed, der ikke i tilstraekkelig grad er
blevet taget hgjde for tidligere i de unges liv. Nogle unge er pa grund af
problematiske forhold derhjemme endt i plejefamilie. Andre har oplevet, at
der ikke blev taget hand om problemerne derhjemme, hvorfor de har fglt,
at de selv skulle handtere disse udfordringer. For nogle er dette ledt til, at
de er endt i kriminalitet. For andre betyder det, at de i dag er tilknyttet et
jobcenter og arbejder pa at finde en vej ud af deres udfordringer.

Dette billede er dog ikke gaeldende for alle unge. Nogle har haft en
overordnet god oplevelse med folkeskolen og kommer fra et problemfrit
hjem, men har blot vaeret leengere om at vaelge den rigtige uddannelse
eller vaeret i et arbejde, der ikke har kraevet en uddannelse i fgrste omgang.
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MANGE HAR PA TRODS AF DARLIGE OPLEVELSER
| GRUNDSKOLEN FORS@GT AT TAGE EN UDDANNELSE

Som de kvantitative opggrelser viser, forsgger mange unge pa trods af
deres ofte darlige erfaringer med grundskolen at gennemfgre en
ungdomsuddannelse, men har set sig ngdsaget til at stoppe. Det har
skyldtes enten personlige, praktiske eller faglige arsager, som illustreret i
figur 5.8.

Under de arsager, der her er beskrevet som personlige, er blandt andet
tidlig graviditet og foraeldreskab, fysiske og psykiske sygdomme, misbrug
og kriminalitet. Det er alle faktorer, der pa forskellige mader forhindrer

den unge i at starte pa eller fastholde en uddannelse.

De praktiske arsager til at fraveelge en uddannelse kan blandt andet
veere, at det ikke har veeret et krav at have en uddannelse i den
virksomhed, den unge har arbejdet i, eller at det ikke har vaeret muligt at
anskaffe en leereplads efter grundforlgbet pa en erhvervsuddannelse.

Faglige arsager kan blandt andet deekke over, at det faglige niveau for
uddannelsen har vzeret for hgjt til den unge, eller at der ikke har veeret
et match mellem interesse og indholdet i uddannelsen. Nogle unge
prgver sig sdledes frem i habet om at finde den rigtige hylde for dem —

bade hvad angar interesse og fagligt match.zl

Figur 5.8: Arsager til fravalg af uddannelse

Kilde: Kvalitative interviews med syv unge og tre fagpersoner

Udsnit af arsager til
fravalg af uddannelse
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Sygdom Ikke et krav Fagligt niveau

144

Det, jeg ser som den stgrste udfor-
dring, er alle de valg, de skal tage. De
skal have en gkonomi, hvor de har
rad til husleje, de skal have noget at
spise, internet, i skole... og det er
nemmest at skippe uddannelse, fordi
det andet skal bare fungere.
(Underviser)

Jeg startede pa grundforlgb pd
tgmreruddannelsen, men jeg
pr@vede to gange at firmaet, jeg
skulle have en leereplads i, blev
lukket. SG mistede jeg lidt motiva-
tionen og blev montgr, og det skulle
jeg ikke bruge en uddannelse til.
(Mand, 31 ar)

Jeg startede med at tage grundforlgb
til kok og tjener efter folkeskole, men
pd grund af en skade i knaeet, kunne
det ikke fuldfgres. Sa startede jeg pa

butiksassistent, men da jeg fik et
barn, s hang det ikke sammen med
tiderne. Sa skulle jeg finde noget
nyt igen.
(Kvinde, 29 ar)

Vi har en, der har veeret i plejefamilie
og har veeret i systemet i lang tid.
Han er klog og har taget flere
uddannelser, men han har sveert ved
at fastholde. Han har taget en
mekanikeruddannelse og falt sig
forkert, sa det her med at sidde og
ngrkle med noget er bedre for ham.
(Kontaktperson)
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STATTE OG HJALP TIL AT FINDE DEN RETTE HYLDE ER ESSENTIELT

Som tidligere vist forsgger mange unge at finde deres vej ind og rundt i
uddannelsessystemet. Bade de unge og fagpersonerne omkring dem peger pa
flere ting, der kan vaere med til at understgtte de unge i at fa taget en
uddannelse.

Mange unge har i grundskolen veaeret glade for at have praktiske eller kreative
fag, hvor de har kunnet bruge deres hander. Det tiltaler dem at finde en uddan-
nelse, hvor det er muligt at genfinde denne gleede ved at bruge handerne. Det
bliver ogsa understreget af fagpersonerne, som mange gange skal overbevise de
unge om, at det at tage en uddannelse ikke kun foregar ved at sidde pa en stol
ved et bord, men i hgj grad ogsa kan tage plads uden for undervisningslokalet.
Flere unge har dertil glaede af at komme i en erhvervspraktik eller i mesterlaere,
f@r de starter pa en uddannelse. Pa den made finder og afprgver de interesser,
de matte have, fgr de forpligter sig pa et uddannelsesvalg.

Dernaest understreger flere unge og fagpersoner, at stgttepersoner er essentielle
for at kunne finde og fastholde den rette uddannelse. Nogle har eksempler pa at
have haft en stgtteperson pa den enkelte uddannelse, hvor de kunne sgge faglig
og personlig sparring, mens andre har haft en tveergdende kontaktperson, der
har haft mulighed for at fglge dem uanset deres aktiviteter. Dertil naevner flere
unge og fagpersoner, at det at blive mgdt af en voksen, som kan se potentialet i
den unge, har veeret meget vigtigt for de unges tro pa dem selv. Det har gjaldt
bade stgttelaerere, kontaktpersoner og uddannelsesvejledere.

Ligesom det er vigtigt med faglig og personlige stgtte, er det ogsa afggrende for
mange unge at fa gkonomisk stgtte. Det at skulle std for at sikre en indkomst og
fastholde et uddannelsesforlgb er for mange en sveer gvelse, hvorfor gkonomisk
understgttelse kan veere et greb til at tiltraekke og fastholde de unge i et
uddannelsesforlgb.

Endeligt er behandling af evt. diagnoser og misbrug afggrende for, at det fgrst og
fremmest bliver aktuelt for nogle unge at starte pa en uddannelse. Ligesom det
ogsa er vigtigt at tilbyde stgtte undervejs i uddannelsen til evt.
funktionsnedsaettelser som ordblindhed.
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Figur 5.7: Barrierer for unge uden kompetencegivende uddannelse
Kilde: Kvalitative interviews med syv unge og tre fagpersoner
Stottepersoner
Praktisk uddannelse
@konomisk stotte
Faglige og sociale succesoplevelser
Fleksibilitet

o
L

Behandling af misbrug og diagnoser

Jeg har aldrig veeret god i skolen. Jeg har altid vaeret ddrlig til de boglige
fag, sa jeg har aldrig faet gode karakterer, og jeg hadede at gad i skole. Jeg
fandt hurtigt ud af, at de fag, jeg godt kunne lide i skolen, var de fag, jeg
kunne fordybe mig i. F.eks. hjemkundskab, slgjd og de praktiske fag. De
boglige fag holdt jeg mig lang veek fra.

(Mand, 25 ar)

Jeg har en, der har rigtig meget brug for stgtte. Da jeg kom ind i billedet
var der en voksen person, der troede pG ham — en han kunne ringe til, og
en, der altid lyttede. Ellers havde han ikke veaeret der, hvor han er i dag. S
nogle personer, der falger dem, er vigtigt. En kontaktperson fglger den
unge pd tveers af alle aktiviteter, og det giver den unge en tryghed.
(Vejleder)

Jeg har haft specialundervisning siden bgrnehaveklassen, fordi jeg er
ordblind. Jeg havde specialundervisning i dansk indtil tredje klasse.
Derefter kom jeg tilbage i normal klasse indtil syvende og sa et dr i

specialundervisning igen, hvor der kun var fokus pa ordblindhed. Der lzerte
jeg en hel masse, fordi der blev taget meget hensyn, og man fik hjeelp.
(Mand, 29 ar)
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