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Mangfoldighed
og lige
muligheder

| Koda mener vi, at lige adgang og lige muligheder
er en forudseetning for at skabe en mangfoldig
musikbranche og et beeredygtigt musikliv.

Netop derfor er det hgjest prioriterede omrade
i Kodas kulturstrategi at skabe lige muligheder
i branchen for alle - uanset kgn, alder, etnisk
baggrund og andre aspekter - blandt musikkens
skabere.

Vi har siden 2019 udarbejdet en érlig kensstatistik
som ét ud af flere bidrag til at skabe et solidt
vidensgrundlag for arbejdet med at skabe en
mere lige kensbalance og starre mangfoldighed
blandt musikkens skabere i Danmark.

Vores ambition med denne farste udgave af
Kodas mangfoldighedsprofil er at styrke vores
eksisterende vidensgrundlag, for pa den made
at bidrage med dybere indsigt i den bredere
demografiske sammensastning blandt musikkens
skabere i Danmark.

God laeselyst.

Loui Tornqvist
Forperson i Koda

Koda Pressekontakt

Pressechef
Mads Scheuer

Lautrupsgade 9
2100 Kgbenhavn @
TIf: 33 30 63 00
info@koda.dk
www.koda.dk

TIf: +45 3122 48 06
Email: msc@koda.dk
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Indledning

For farste gang nogensinde udgiver Koda en
rapport, der tegner en mangfoldighedsprofil af
Kodas medlemsskare. Rapporten bygger pa data
fra en omfattende spargeskemaundersggelse
og giver indsigt i sammensaetningen af Kodas
medlemmer pa felgende demografiske para-
metre: Uddannelse, kansidentitet, seksuel orien-
tering, alder, civilstatus, antal bgrn, etnicitet,
religion, geografi, statsborgerskab og funktions-
nedsasttelser.

Fra Kodas kegnsstatistik ved vi, at Koda bestar af
80 procent mandlige medlemmer og 20 procent
kvindelige medlemmer samlet set. Maend er der-
med overrepraesenteret som gruppe i Koda.

Med afsaet i mangfoldighedsprofilen far vi nu
ogsé indsigt i ssmmensaetnigen af andre grupper
blandt Kodas medlemmer. Mangfoldigheds-
profilen afdaekker ikke arsagerne til, at fordelingen
ser ud, som den ggr blandt Kodas medlemmer,
men tegner alene et billede af demografien
blandt medlemmerne. Den afdaekker demografien
blandt gruppen af alle medlemmer, gruppen med
en udbetaling fra Koda pa 10.000 kroner eller
mere (herefter benaesvnt ‘'medlemmer med hgj
udbetaling’), og gruppen der har veeret medlem
af Koda i syv ar eller mindre (herefter benasvnt
‘nyere medlemmer).

Gennemgaende er der pé tveers af de forskellige

demografiske omréder i rapporten en tendens
til, at minoriteters andele af medlemsskaren er
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mindre blandt gruppen af medlemmer med hgj
udbetaling og sterre blandt gruppen af nyere
medlemmer. En lignende tendens ses i Kodas
kensstatistik, hvor der er en stgrre andel af kvin-
der blandt de nyere medlemmer, og en mindre
andel af kvinder jo starre udbetaling, medlem-
merne modtager fra Koda.

Uddannelse

Kodas mangfoldighedsprofil 2024 leegger ud
med at preesentere data pa uddannelsesprofilen
blandt Kodas medlemmer. Overordnet set viser
data, at 60 procent af Kodas medlemmer har en
videregdende uddannelse, hvilket er defineret
som en uddannelse af le&engere varighed end
grundskole, gymnasial eller erhvervsfaglig ud-
dannelse. Blandt gruppen af medlemmer med
hgj udbetaling er andelen af medlemmer med
en videregdende uddannelse lavere, nemlig 50
procent.

Konsidentitet og seksuel orientering

Tre procent af medlemmerne beskriver deres
kensidentitet som noget andet end kvinde eller
mand. | forhold til seksuel orientering opfatter 11
procent af den samlede medlemsskare sig som
ikke-heteroseksuelle. Hos medlemmerne med
den hgjeste udbetaling er denne andel pa fem
procent og dermed lavere end i den samlede
medlemsskare. Omvendt er andelen af ikke-
heteroseksuelle hgjere hos gruppen af nyere
medlemmer med en andel pa 19 procent.

Etnicitet og religion

Majoriteten af medlemmernes etnicitet er hvid/
kaukasisk, men 11 procent beskriver sig, som
noget andet end hvid/kaukasisk. Blandt gruppen
af nyere medlemmer er denne andel pa 16 pro-
cent. | forhold til trosretning er 38 procent ikke
religigse, og den starste religigse gruppe er de
28 procent af medlemmerne, som tilslutter sig
kristendommen.

Alder

75 procent af Kodas medlemmer er over 39 ér,
og naesten halvdelen af medlemmerne med den
hgjeste udbetaling er mellem 40 og 59 ar.

Civilstatus og born

Et stort flertal af medlemmerne lever i et parfor-
hold og har bgrn. Blandt den samlede medlems-
skare er 72 procent i parforhold og 60 procent
har et eller flere bgrn, enten biologiske, adopte-
rede, pleje- eller stedbarn.

Geografi og statsborgerskab

Op mod halvdelen af medlemmerne bor i Region
Hovedstaden, som star for 44 procent af med-
lemmers bopaelsregion. Blandt medlemmerne
med den hgjeste udbetaling er andelen endnu
stgrre med 58 procent bosiddende i Region
Hovedstaden. 95 procent af den samlede med-
lemsskare har dansk statsborgerskab.

Funktionsnedsaettelser

Som det sidste omrade i rapporten er andelen
af medlemmer med funktionsnedseaettelser
opgjort. 40 procent af Kodas medlemmer har
en langvarig eller kronisk tilstand, der vaesentligt
begraenser en eller flere af vigtige livsaktiviteter,
for eksempel evnen til at se, hare eller tale, at leere,
huske eller koncentrere sig.

Koda for et
staerkere
musikliv

Koda er en musikrettighedsorganisation,
som har mere end 50.000 medlemmer
bestaende af komponister, sangskrivere
og musikforlag.

Vi arbejder for, at vores medlemmer far en
rimelig betaling fra dem, der bruger musik-
ken, og for at gare musikbranchen mere
beeredygtig. Socialt, miligmeaessigt og
wkonomisk.
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Metode

Kodas mangfoldighedsprofil 2023 undersgger
den bredere demografiske sammensastning af
Kodas medlemmer. Data bygger pa frivillige og
anonyme oplysninger fra i alt 3.055 medlemmer.
Data er indhentet i november 2023 via et survey
udsendt til i alt 26.290 medlemmer.

| Danmark indsamles der ikke data pa en stor
del af de omrader, som denne undersggelse
havde en ambition om at blive klogere péa. Ved
at benytte et survey til at indhente data er det
séledes muligt at inkludere flere informationer
om mangfoldighed, end der ville kunne indhentes
via registerdata.

Data indhentet til denne rapport er personoplys-
ninger omfattet af databeskyttelsesforordningen
(GDPR), der i nogle tilfeelde vil kunne identificere
en person. | Danmark skal personoplysninger,
der kan veere folsomme, indhentes og opbeva-
res af tredjepart for at sikre respondenternes
fuldsteendige anonymitet. Koda ma ikke selv
sperge til og falsomme personoplysninger om
vores medlemmer af denne karakter. Virksom-
heden Diversity Factor har varetaget dataind-
samling og kodning for Koda. For at sikre beskyt-
telse af respondenternes anonymitet og identitet,
er alle spargsmal med besvarelser fra feerre end
30 respondenter ligeledes udeladt.
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Datafremstilling

Data preesenteres i tre medlemsgrupper, som
det fremgar herunder. Feelles for dem alle er, at
de inkluderer de af Kodas medlemmer, som er
komponister eller sangskrivere, men ikke de af
Kodas medlemmer, som er musikforlag.

«  Alle medlemmer
«  Medlemmer med hgj udbetaling
«  Nyere medlemmer

Inddelingen i medlemmer med hgj udbetaling
anvendes for at kunne belyse, hvorvidt forskel-
lige mangfoldighedsparametre kan udgere en
barriere i forhold til at fa en hgj arlig udbetaling
fra Koda. | denne rapport defineres medlemmer
med hgj udbetaling som medlemmer, der far
udbetalt 10.000 kroner eller mere arligt. Denne
belgbsgraense, og ikke en hgjere, er valgt, fordi
det er ngdvendigt med en stor gruppe respon-
denter for at foretage datakodning pé tveers af
spergsmal, uden specifikke medlemmer kan
identificeres i data.

‘Nyere medlemmer' deekker gruppen, der har
veeret en del af Koda i maksimum syv ar. Denne
inddeling skal belyse, hvorvidt der kan ses en

anden sammensastning blandt de medlemmer,
der ikke har veeret en del af Koda sé leenge.

| 2023 havde Koda rundt regnet 50.500 medlem-
mer fratrukket musikforlagene. Gruppen af med-
lemmer med hgj udbetaling udger fem procent

af den samlede medlemsgruppe, og gruppen af
nyere medlemmer udger 21 procent.

Hvis muligt fremstilles data pa Danmarks be-
folkning til ssmmenligning med data indsamlet
via surveyet. Denne sammenligning kan give et
billede af, hvorvidt sammensastningen af Kodas
medlemmer adskiller sig fra eller ligner sammen-
seetningen af den danske befolkning.

Begrebsdefinitioner

Mangfoldighed er synonymt med diversitet og
begge begreber refererer til forskellighederne
mellem individer og grupper i samfundet. Det kan
omfatte forskelle i kan, alder, hudfarve, etnicitet,
religion, kultur, uddannelse, sociogkonomisk sta-
tus, seksuel orientering, funktionsnedsasttelser
og de mange andre aspekter af vores identitet.
| denne rapport bruger vi gennemgaende begre-
bet mangfoldighed.

LGBTQ+ er den internationale feellesbetegnelse
for homoseksuelle kvinder og homoseksuelle

meend, biseksuelle, trans- og queer personer.
Plusset signalerer, at flere grupper ogsa er inklu-
deret.

Etnicitet beskriver den nationale, racemeessige
eller kulturelle oprindelse blandt en gruppe af
personer. Der er over 200 etniciteter i verden.

Funktionsnedseettelse bruges synonymt med
handicap. En person har et handicap, hvis de har
en langvarig funktionsnedseettelse, der begraen-
ser dem i hverdagen. | undersggelsen er der
spurgt ind til, om respondenten har en langvarig
tilstand, der kan vaere fysisk, visuel, auditiv, kogni-
tiv eller mental, falelsesmaessig eller andet, der
vaesentligt begreenser en eller flere af de vigtigste
livsaktiviteter herunder evnen til at se, hare eller
tale, at leere, huske eller koncentrere dig.
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Uddannelse

Flertallet har
videregaende
uddannelser

af Kodas medlemmer har en videregaende uddan-

nelse’. Tre procent af medlemmerne har en ph.d.
o I gruppen af medlemmer med hgj udbetaling er det

50 procent, som har en videregaende uddannelse.

‘| denne undersggelse daekker videregdende uddannelser over uddannelser
af leengere varighed end grundskole, gymnasial eller erhvervsfaglig uddannelse.
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Hojest gennemforte uddannelse
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Alle Medlemmer med Nyere
medlemmer hoj udbetaling medlemmer

B rho.

L

ang, videregaende uddannelse (kandidat)

. Bachelor

*

Kort og mellemlang videregdende uddannelse*

| Erhvervsfaglig uddannelse
Gymnasiel uddannelse
Grundskole

Danmarks befolkning

o af den danske befolkning
mellem 20-69 ar har en
o videregaende uddannelse.

Kilde: Danmarks Statistik, Elevregistret (2022)
De 40 procent fas ved at summere befolknings-
andelene for felgende uddannelser:

korte- og mellemlange uddannelser,
bacheloruddannelser, lange videregaende
uddannelser og ph.d.- og forskeruddannelser.
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Konsidentitet og seksuel orientering

Flest kons-
minoriteter blandt
nyere medlemmer

3%

af Kodas medlemmer, registrerer deres kans-
identitet som non-bineer eller ‘andet”.

Blandt de nyere medlemmer er der seks pro-
cent, som identificerer sig som noget andet end
kvinde eller mand, mens der blandt de hgjest
indtjenende er to procent, der identificerer sig
som noget andet end kvinde eller mand.

11%

af Kodas medlemmer registrerer sig som ikke-
heteroseksuelle.

Blandt medlemmerne med hgj udbetaling regi-
strerer fem procent sig som ikke-heteroseksuelle
og blandt de nyere medlemmer angiver 19 pro-
cent, at de er noget andet end heteroseksuelle.

“Svarmulighederne pa spargsmalet "Hvordan beskriver du din kensidentitet’ var falgende: 1. Kvinde, 2. Mand, 3. Non-bineer,
4. Transkennet mand, 5. Transkannet kvinde, 6. Kansafvigende, genderqueer eller sggende, 7. Intersex eller andre relaterede termer,
8. Andet. | grafen nedenfor daekker kategorien ‘Andet” derfor alle andre svar end Kvinde, Mand og Non-binaer.
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Konsidentitet
100%
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20%
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0%
Alle Medlemmer med Nyere
medlemmer hoj udbetaling medlemmer
l kvinde [ Mand [ Non-binaer Andet
Danmarks befolkning

| Danmark registreres seksuel orientering og kensidentitet hos befolkningen ikke, men en stor
befolkningsundersagelse anslar, at 8,3 procent af den voksne danske befolkning identificerer sig
som noget andet end heteroseksuel. Samme undersggelse viser, at omkring en halv procent af
den voksne danske befolkning har en kensidentitet, som er anderledes end det kan, der blev
tildelt ved fadslen. Disse tal er fra 2017-2018 og kan se anderledes ud i dag.

Kilde: Forskningsrapporten “Sex i Danmark. Nagletal fra Projekt SEXUS 2017-2018" (2019).

Seksualitet
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80%
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40%
20%
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Alle Medlemmer med Nyere
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[l Heteroseksuel [l Homoseksuel [ Biseksuel Andet
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Etnicitet og religion

En ud af syv er ikke

etnisk dansk

4%

af Kodas medlemmer beskriver deres etnicitet’
som noget andet end hvid/kaukasisk.

Blandt gruppen af nyere medlemmer er det 16
procent, der beskriver sig som andet end hvid/
kaukasisk.

8%

af Kodas medlemmer er kristne, og dermed er
kristendom den religion, som flest medlemmer
tilslutter sig. 38 procent er enten ateister (26
procent) eller agnostikere (12 procent).

Hos bade de nyere medlemmer og gruppen
af medlemmer med hgj udbetaling er andelen
af henholdsvis kristne, ateister og agnostikere™
hgjere end blandt alle medlemmerne.

“Etnicitet deekker en specifik gruppes feelles nationale, racemzessige eller kulturelle oprindelse. | Danmark
indsamles ikke statistiske oplysninger om befolkningens etnicitet, men om herkomst, der er et spargsmal
om indvandreres fadested og deres efterkommere. Etnicitet er séledes et bredere begreb end herkomst.

“Agnostiker er en betegnelse for en person, der mener, at vi ikke kan vide, om Gud eksisterer eller ej.

14 Koda Mangfoldighedsprofil 2024

Etnicitet

100% 8%
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0%

Alle Medlemmer med Nyere
medlemmer hgj udbetaling medlemmer

Andet

Hvid/kaukasisk (En person med oprindelse i et af de oprindelige folk i Europa)

Inuit (En person med oprindelse i et af de oprindelige folk i de arktiske og subarktiske omrader i Grgnland,
Labrador, Quebec, Nunavut, de nordvestlige territorier og Alaska)

Sort eller afroamerikaner (En person med oprindelse i Afrika)

. Asiatisk (En person med oprindelse i et af de oprindelige folk i Fjerngsten, Sydestasien, Centralasien eller
det indiske subkontinent, herunder Cambodja, Kina, Indien, Japan, Korea, Malaysia, Pakistan, Filippinerne,
Thailand og Vietnam)

Religion, spirituel praksis eller eksistentielt verdensbillede

100% 1%
90% 16% 18%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%

6%

17%

15%

Alle Medlemmer med Nyere
medlemmer hgj udbetaling medlemmer

¥ Buddhist Muslim [ Kristen Sprirituel Andet

B Agnostiker [l Ateist
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Funktionsnedsaettelser

Mange mediemmer
lever med en funk-

tionsnedsaettelse

0%

af Kodas medlemmer har en langvarig eller
kronisk tilstand, der vaesentligt begraenser en
eller flere af vigtige livsaktiviteter, for eksempel
evnen til at se, hare eller tale, at lzere, huske
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eller koncentrere sig. Langt de fleste i denne
gruppe indikerer, at de enten har horeskader
sasom tinnitus eller mentale og kognitive funk-

tionsnedsaettelser sasom depression eller ADHD.

Funktionsnedsaettelser
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40%
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20%
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0%

Alle Medlemmer med Nyere
medlemmer hgj udbetaling medlemmer

B Ja P Nej

Danmarks befolkning

Funktionsnedseettelser bliver ikke registreret centralt i Danmark. Men starre undersggelser viser,
at omkring 30 procent af danskerne i alderen 16-64 ar vurderer, at de har en starre eller mindre
funktionsnedsaettelse, der pavirker deres livskvalitet.

Kilde: VIVE: Mennesker med handicap. Hverdagsliv og levevilkar (2020)
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Civilstatus og born

Flertalleteri

parforhold og

har born

2%

af Kodas medlemmer er i parforhold og 19
procent er singler. Blandt de hgjest indtjenende
er 79 procent i parforhold.
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0%

af Kodas medlemmer har et eller flere barn,
enten biologiske, adopterede, pleje- eller sted-
barn. Mere end halvdelen af de hgjest indtje-
nende har to eller flere barn og mere end en
fierdedel af dem har tre eller flere.

Samlivsform

100% 3%
80%
60%
40% %
o t
0%
Alle Medlemmer med Nyere
medlemmer hoj udbetaling medlemmer
B single/Enlig M Gift [ skilt [ Partnerskab Andet
(]
Danmarks befolkning

| Danmark registreres status péa parforhold ikke, kun nar det geelder segteskabelig status. Men en
stor befolkningsundersagelse viser, at 72,5 procent af den danske befolkning enten har en segte-
feelle, en fast partner eller en kaereste. Disse tal er fra 2017-2018 og kan se anderledes ud i dag.

Kilde: Forskningsrapporten “Sex i Danmark. Nagletal fra Projekt SEXUS 2017-2018" (2019).

Born
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Il ingen | Ja, etbarn [ Ja, to bern M Ja, tre born* Ja, fire eller flere barn
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Geografi og statsborgerskab

Medlemmer med
hoj udbetaling
bor typiski
Hovedstaden

4%

af Kodas medlemmer har deres base i Region
Hovedstaden, mens syv procent bor uden for
Danmark. Blandt medlemmerne med hgj ud-
betaling er det 58 procent, som bor i Region
Hovedstaden.
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97

af Kodas medlemmer har dansk statsborger-
skab, og de starste grupper af medlemmer
med et andet statsborgerskab end dansk er
fra Storbritannien og Sverige.

Geografi
100% 6% 4% 7%
8o% 8% G 22%
60% —  13%
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20% : :
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medlemmer hgj udbetaling medlemmer
[l Internationalt [l Feergerne & Grenland [ Region Hovedstaden Region Sjeelland
I Region Syddanmark Region Midtjylland Region Nordjylland
Statsborgerskab
100%
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94%
92% EE—
96%
90%
88%
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Alle Medlemmer med Nyere
medlemmer hgj udbetaling medlemmer
Il panmark [ Storbritannien [ Sverige Andet
[ ]
Danmarks befolkning

32 procent af Danmarks befolkning bor i Region Hovedstaden, 23 procent bor i Region Midtjylland,
21 procent bor i Region Syddanmark, 14 procent bor i Region Sjzelland og 10 procent bor i Region
Nordjylland.

Kilde: Danmarks Statistik, Befolkningsregistret (2023)
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Alder Alder

Aldersgruppe Alle medlemmer Medlemmer med hgj udbetaling Nyere medlemmer
10-29 9% 3% 42%
Flertallet er over
40-49 23% 24% 16%
o 50-59 23% 25% 10%
40 a r 60-69 18% 14% 7%
70-79 10% 12%
80+ 2% 1%

75 procent af Kodas medlemmer er over 40 é&r,

og naesten halvdelen af medlemmerne med hgj
udbetaling i Koda, er alle mellem 40 og 59 ar.
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