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NØGLETAL OM ERHVERVSKLIMAET I KØBENHAVN 

Som led i arbejdet med at styrke den erhvervspolitiske indsats har Kø-

benhavns Kommune i samarbejde med Epinion udarbejdet Erhvervskli-

mamålinger for hhv. 2023 og 2025. Målingerne giver et billede af køben-

havnske virksomheders tilfredshed med at drive virksomhed i Køben-

havn og deres ønsker til kommunens prioritering af indsatser i arbejdet 

med at styrke den erhvervspolitiske indsats. 

 

Nedenfor opstilles udvalgte nøgletal for 2025, og i relevante tilfælde 

sammenlignes med 2023.   

 

OVERORDNET TILFREDSHED 

• 58 pct. af virksomhederne er tilfredse eller meget tilfredse med 

at have virksomhed i København. Andelen var 65% i 2023 

• 12 pct. af virksomhederne overvejer i høj eller meget høj grad at 

flytte virksomheden til et andet område end København. Ande-

len var 8 pct. i 2023 

 

PARKERING  

• 59 pct. af virksomhederne vurderer, at adgang til parkering i høj 

eller meget høj grad har betydning for placeringen af deres virk-

somhed 

• Blandt virksomheder, der overvejer at flytte deres virksomhed ud 

af København, angiver 64 pct., at det især skyldes utilstrækkelige 

eller besværlige parkeringsmuligheder 

• 75 pct. af virksomhederne er helt eller delvist enige i, at kommu-

nen bør fokusere på parkeringsforhold for at forbedre virksom-

hedernes vilkår  

 

ERHVERVSLOKALER 

• 53 pct. af virksomhederne vurderer, at adgang til attraktive er-

hvervsgrunde og erhvervslokaler er vigtigt eller meget vigtigt for 

mulighederne for at drive virksomhed i København 

• 26 pct. af virksomhederne er tilfredse eller meget tilfredse med 

adgangen til attraktive erhvervsgrunde og erhvervslokaler 

• Blandt virksomheder, der overvejer at flytte deres virksomhed ud 

af København, angiver 44 pct., at det især skyldes for høje kva-

dratmeterpriser/husleje for erhverv 

• 57 pct. af virksomhederne er helt eller delvist enige i, at kommu-

nen bør fokusere på erhvervslejemål og husleje for at forbedre 

virksomhedernes vilkår  

 

KØBENHAVNS KOMMUNE SOM MYNDIGHED OG PARTNER 

• 52 pct. af virksomhederne vurderer, at dialog med kommunen er 

vigtigt eller meget vigtigt for mulighederne for at drive virksom-

hed i København 
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• 43% af virksomhederne er tilfredse med den kontakt, de har haft 

til Københavns Kommune. 

• 41 pct. af virksomhederne har været i kontakt med eller søgt in-

formation hos kommunen inden for de seneste 12 måneder 

• Virksomhedernes henvendelser har primært drejet sig om trafik 

og vej (34 pct.), byggesagsbehandling (33 pct.), sygedagpenge 

(33 pct.) og rekruttering af arbejdskraft (25 pct.) 

• Blandt virksomheder, der har været i kontakt med Københavns 

Kommune det seneste år, er 43 pct. helt eller delvist tilfredse 

med den kontakt, de har haft til Københavns Kommune  

• Blandt virksomheder, der har været i kontakt med Københavns 

Kommune det seneste år, er 35 pct. helt eller delvist enige i, at 

behandlingstiden for deres henvendelse/sag var acceptabel  

• 53 pct. af virksomhederne er helt eller delvist enige i, at kommu-

nen bør fokusere på den kommunale sagsbehandling for at for-

bedre virksomhedernes vilkår 

 

SAMSPILLET MELLEM BYUDVIKLING OG ERHVERVSLIV  

• 83 pct. af virksomhederne vurderer, at infrastruktur og mobilitet 

er vigtigt eller meget vigtigt for mulighederne for at drive virk-

somhed i København 

• 57 pct. af virksomhederne vurderer, at adgang til offentlig trans-

port i høj eller meget høj grad har betydning for placeringen af 

deres virksomhed 

• 33 pct. af virksomhederne vurderer, at varelevering og logistik i 

høj eller meget høj grad har betydning for placeringen af deres 

virksomhed 

• 47 pct. af virksomhederne er tilfredse eller meget tilfredse med 

byens infrastruktur og mobilitet 

• 71 pct. af virksomhederne er helt eller delvist enige i, at kommu-

nen bør fokusere på infrastrukturen for at forbedre virksomhe-

dernes vilkår  

 

REKRUTTERING AF ARBEJDSKRAFT 

• 75 pct. af virksomhederne vurderer, at adgang til kvalificeret ar-

bejdskraft er vigtigt eller meget vigtigt for mulighederne for at 

drive virksomhed i København 

• 54 pct. af virksomhederne er tilfredse eller meget tilfredse med 

adgangen til kvalificeret arbejdskraft 

• 16 pct. af virksomhederne angiver, at de inden for de seneste 12 

måneder har oplevet ikke at kunne besætte ledige stillinger med 

kvalificerede medarbejdere. Andelen var 34 pct. i 2023  

 

TURISME 

• 66 pct. af detailvirksomhederne vurderer, at øget turisme har po-

sitiv eller meget positiv betydning for virksomheden 


